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educativas que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos
y cada uno de los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo
oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

La atencion a la diversidad es un desafio que debemos llevar a cabo a partir de la
concienciacion de su necesidad desde diferentes puntos de vista, personal, educativo,
de justicia social... Llevarlo a cabo es un trabajo en equipo que supone la implicacién
de toda la comunidad educativa. Asi conseguiremos una integracién tendente a la
inclusion que garantice la atencion de todo nuestro alumnado de forma
individualizada, haciendo efectivos los principios de educacién inclusiva y accesibilidad
universal sobre los que se organiza el curriculo.

En el Plan de Atencion a la Diversidad se describen todas las medidas de atencién
a la diversidad que se desarrollan en el centro educativo, asi como la metodologia a
llevar a cabo para el seguimiento y revision de las mismas. Estas medidas estaran
orientadas a conseguir que el alumnado alcance el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales, la adquisicion de las competencias basicas y los objetivos del
curriculo establecidos para todas las etapas educativas.

Con el fin de hacer efectivos los principios de educacién inclusiva y accesibilidad
universal sobre los que se organiza el curriculo se desarrollaran las medidas de
atencién a la diversidad, tanto organizativas como curriculares, que permitan en el
ejercicio de nuestra autonomia, una organizacion flexible de las ensefianzas y una
atencién personalizada del alumnado.

Desde nuestro centro, se garantiza la equidad en el acceso, en la permanencia y
en la busqueda del mayor éxito escolar de todo nuestro alumnado. Para ello, contamos
con un sistema de prevencion, deteccion e identificacion de las necesidades educativas
que el alumnado pudiese presentar a lo largo de su escolarizacion para poder adoptar
la respuesta educativa que cada caso requiera (Instrucciones de 8 de marzo de 2017,
de la direccién general de participacidn y equidad, por las que se actualiza el protocolo
de deteccidn, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo y organizacion de la respuesta educativa).
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Los objetivos del presente plan son:

° Garantizar una atencién a la diversidad que dé respuesta a las necesidades
educativas concretas del conjunto del alumnado del centro desde una
perspectiva inclusiva, mejorando el aprendizaje y la participacién de todo el
alumnado y sus familias, en igualdad de oportunidades.

° Favorecer una cultura de colaboracién entre todos los miembros de nuestra
Comunidad Educativa donde el profesorado se implique en la respuesta a la
diversidad, siendo esta acogedora y colaboradora donde el alumnado se sienta
valorado, consiguiendo el maximo desarrollo de sus capacidades.

° Implantar mecanismos que permitan detectar e identificar al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, y organizar asi su respuesta
educativa.

° Favorecer la flexibilidad de la organizacion de los distintos recursos personales
y materiales, adaptandonos a la realidad del alumnado, considerando la
atencién a la diversidad como un proceso continuo e integrado dentro de la
labor tutorial con la colaboracion de los especialistas.

° Instaurar y adoptar medidas orientadas a la inclusién escolar y social en cuanto
a su estilo de aprendizaje, ritmo de trabajo y capacidades cognitivas, sin que
supongan una discriminacién que le impida al alumnado alcanzar los objetivos.

° Garantizar la permanencia en el sistema educativo del alumnado con
necesidades educativas especiales aplicando medidas de cardacter
compensatorio.

° Conseguir una mayor coordinacion entre los diferentes profesionales y
especialistas que atienden al alumnado, contrastando criterios y actuaciones.

° Aprovechar los recursos del centro, siendo estos un instrumento que faciliten la
planificacién y la organizacion de la respuesta educativa, para ajustarlos a las
necesidades grupales y/o individuales del alumnado que las precise.
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Un alumno o alumna presenta Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE)
cuando requiere, por un periodo de su escolarizaciéon o a lo largo de toda ella, una
atencién educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo del lenguaje y la
comunicacion, por trastornos de atencion o de aprendizaje, por desconocimiento grave
de la lengua de aprendizaje, por encontrarse en situacion de vulnerabilidad
socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde
al sistema educativo o por condiciones personales o de historia escolar (LOMLOE).

Nuestro centro dispondra de los medios necesarios para que todo el alumnado
alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional, asi como los
objetivos establecidos con caracter general.

[ — . ————
I Situacion de Desconocimiento Incorporacion Condiciones I
I vulnerabilidad grave de la lengua tardia al Sistema personales o de |
I socioeducativa de aprendizaje Educativo historia escolar |
I Necesidades Educativas Especiales I
I  Discapacidad |
® Trastorno Grave de Conducta
I ® Trastornos graves de la comunicacion o del lenguaje I
| Trastorno del Trastorno de |
Altas Capacidades iy
I desarrollo del Retraso Madurativo atencién o de |
| evdel Intelectuales L
| enguaje y dela aprendizaje |
I comunicacion I
e o o —— —— . . T T S I S SIS I I SIS SIS S SIS S S SIS S SIS S S S S S S S
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La prevencién, necesaria e imprescindible en la etapa de educacidn infantil,
requiere que se mantenga a lo largo de todas las etapas del sistema educativo. Esta
labor preventiva no puede realizarse en los centros docentes sin la adecuada
planificacidén de las actuaciones de todas y todos los profesionales implicados, para lo
cual, sera imprescindible el equipo directivo, como drgano responsable de esta y de su
organizacién.

Desde el centro existe una coordinacién efectiva con los servicios y profesionales
de otras administraciones, asi como con asociaciones y entidades sin dnimo de lucro
gue participan en el desarrollo de programas preventivos e incluso, en la misma
intervencién directa con el alumnado en el aula o en el patio. Entre ellas se
encuentran:

Centros de Atencién Infantil Temprana (CAIT).

Servicio de Salud Mental.

Atencion primaria (Centros de Salud).

Servicios Sociales Comunitarios (SSSSCC).

Equipos de Tratamiento familiar (ETF).

Federaciones y asociaciones de padres y madres de alumnado con NEAE.
Otros.

Las actuaciones a desarrollar con caracter preventivo en las etapas de educacién
infantil, educacion primaria y educacién secundaria se caracterizan por:

e Tener en cuenta las caracteristicas de la etapa, para ofrecer una respuesta
educativa inclusiva aprovechando los recursos curriculares y organizativos de la
misma.

e Anticipar la organizacién de medidas generales o especificas de atencién a la
diversidad, en el caso de que sean necesarias.

o |Implicar a las familias, ya que constituye un factor clave en el proceso de
prevencion y respuesta educativa.

En cualquier caso, sera necesario implementar programas de estimulacién y
desarrollo, asi como actuaciones que posibiliten el mejor desarrollo del alumnado y
gue cumplan un doble objetivo:

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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e Estimular en el alumnado las dreas de desarrollo o aspectos que se consideren
basicos en funcion de la etapa y del nivel educativo en el que se realicen, con el
objetivo de alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y/o prevenir posibles problemas de aprendizaje.

e Detectar tempranamente al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE), con objeto de dar una respuesta ajustada a sus necesidades
lo mds pronto posible.

Para ello, el equipo directivo, a través de la organizacion y planificaciéon del
proceso preventivo, garantizara que los tutores y tutoras junto a sus equipos docentes,
con el apoyo y asesoramiento del departamento de orientacién (DO), pongan en
marcha los programas previstos. Ademads, coordinara y hara seguimiento de las
actuaciones realizadas, contemplando para ello la organizacién de las reuniones

necesarias.

Siguiendo las orientaciones del Anexo | del protocolo NEAE (instrucciones del 8 de
marzo), para estimular el desarrollo del alumnado y prevenir posibles dificultades, es
necesario llevar a cabo unas pautas para favorecer la estimulacion del desarrollo en las
etapas de:

- Educacion Infantil
- Educacion Primaria
- Educacion Secundaria Obligatoria.

Estas pautas deben centrarse en las siguientes areas y aspectos clave para su

desarrollo:

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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0. Segundo ciclo de educacién infantil

En este ciclo, en el que se produce el acceso casi generalizado a la escuela, los ambitos sobre los que
deberia centrarse la intervencion para una adecuada estimulacién son:

AREA DE
DESARROLLO

ASPECTOS CLAVES PARA LA ESTIMULACION Y ACTIVIDADES TIPO

e Esquema corporal/Lateralidad: actividades y juegos para estimular el
reconocimiento e identificacién de las distintas partes del cuerpo,
actividades y juegos para la definicion espontdnea de la lateralidad.

e Orientacion espacio - temporal y Equilibrio (posicion estatica,
dinamica): actividades y juegos de desplazamiento por el espacio con
diferentes movimientos y ritmos, juegos de mantenimiento de
equilibrio, etc

e Coordinacion dinamica general: actividades y juegos para la
estimulacidn del salto, la carrera y la marcha (juegos sobre colchonetas,
aros, etc).

e Respiracion/Relajacién: ejercicios de conciencia y control de la
respiracion y de las distintas partes del cuerpo, actividades de relajacion
con musica y/o cuentos.

e Psicomotricidad fina: Actividades y juegos destinados al desarrollo de
habilidades manipulativas que impliquen un mayor nivel de precision,
coordinacién 6culo-motriz y habilidad grafomotriz (prensién y presion
de objetos, enhebrado, modelado, uso de Utiles de escritura, etc.)

DESARROLLO
PSICOMOTOR

e Expresion y comprension: actividades y juegos destinados a la
estimulacién de la comunicacidn y el lenguaje expresivo y comprensivo
(asamblea, canciones, dramatizaciones, onomatopeyas, rimas,

LENGUAJE narraciones, juegos con exageraciones o imposibles, etc.) a través del
lenguaje oral o de sistemas de comunicacién aumentativos y/o
alternativos .

® Preparacion para la lectura y la escritura: Actividades destinadas a:
conciencia fonoldgica, principio alfabético, fluidez, vocabulario y
comprension. Asi como trazado de lineas y formas basicas para el
trazado de las letras.

COMUNICACION Y

e Conceptos basicos: actividades para la adquisicion de conceptos basicos
(espaciales, cuantitativos y matematicos).
® Procesos cognitivos basicos: actividades, juegos y ejercicios para el
DESARROLLO desarrollo de la percepcién (discriminacion visual o auditiva,
COGNITIVO reconocimiento), memoria (emparejamientos, memo), atencion
(discriminaciéon e identificacion, seguimiento), razonamiento vy
velocidad de procesamiento (completar, relacionar, tareas go — no go,
opuestos), metacognicién (autoinstrucciones,...).
e Creatividad: actividades y ejercicios relacionados con la creacion de
cuentos, imaginacién, terminar historias.

e Autoconocimiento: actividades relacionadas con la estimulacién y el
desarrollo del autoconcepto y la autoestima.
HABILIDADES e Conocimiento, identificacion y expresidon emocional: actividades y
SOCIALES Y juegos para el conocimiento, identificacién, expresién y control
EMOCIONALES emocional.
e Habilidades sociales: actividades, juegos y ejercicios de empatia y
manejo de situaciones sociales.

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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1. Etapa de educacion primaria

Ofrecer interacciones cada vez mas ricas y diversificadas favoreciendo el aprendizaje auténomo, un clima afectivo
rico que potencie la motivacién para despertar, mantener e incrementar su interés.

AREA DE
DESARROLLO

ASPECTOS CLAVES PARA LA ESTIMULACION Y ACTIVIDADES TIPO

DESARROLLO
PSICOMOTOR

Esquema corporal/lateralidad: actividades y juegos para afianzar el esquema corporal,
actividades y juegos para la definicién de la lateralidad en el 12 ciclo.

Orientacidn espacio - temporal y Equilibrio (posicion estatica, dinamica): actividades y
juegos de desplazamiento por el espacio con diferentes movimientos y ritmos, juegos
de mantenimiento de equilibrio, etc

Coordinacion dinamica general: actividades y juegos para el desarrollo de la
coordinacion de movimientos complejos que incluyen varios grupos musculares.
Respiracién/Relajacion: ejercicios de conciencia y control de la respiraciéon y de las
distintas partes del cuerpo, actividades de relajacién con musica y/o cuentos.
Psicomotricidad fina: actividades y juegos destinados al desarrollo de habilidades
manipulativas que impliquen un mayor nivel de precision (presidn, presion, trazo,
dibujo, representacién grafica, etc.).

COMUNICACION Y
LENGUAIJE

Expresidon y comprension: actividades y juegos destinados a la estimulacion de la
comunicacion y el lenguaje expresivo y comprensivo a través del lenguaje oral o de
sistemas de comunicacion aumentativos y/o alternativos.

Conciencia fonoldgica: actividades y ejercicios para la identificacion y conocimiento de
fonemas y grafemas.

Comprension escrita: actividades y ejercicios de estimulacion y desarrollo de procesos
perceptivos y visoperceptivos, acceso léxico, sintactico y semantico, comprension y
frases, parrafos y textos.

Expresion escrita: actividades y ejercicios relacionados con la grafia, ortografia,
construccion de frases y textos.

DESARROLLO
COGNITIVO

Razonamiento ldgico: actividades y ejercicios relacionados con seriaciones,
secuenciaciones, clasificaciones, asociaciones, etc.

Percepcion: actividades y ejercicios para la estimulaciéon y desarrollo de la percepcién
visual y auditiva (reconocimiento de figuras, diferencias, reconocimiento de tamarios y
formas, ejercicios de discriminacién auditiva, etc).

Atencion: actividades y ejercicios relacionados con: reconocimiento / emparejamiento /
discriminacion de figuras, descripcion, sefialamiento de palabras o letras en una serie,
laberintos, etc.

Memoria: estimulacién y desarrollo de la memoria sensorial, a corto, medio y largo
plazo (actividades de memoria inmediata y de memoria demorada, estrategias de
asociacidn, organizacion y repeticion, reglas mnemotécnicas, etc).

Velocidad de procesamiento: ejercicios relacionados con juegos de realizacion de
tareas concretas en un tiempo determinado, tareas go— no go, etc)

Metacognicion: actividades para la estimulacion y desarrollo de procesos
metacognitivos (planificacion, ejecucidn, autorregulacion, autoevaluacion, etc).
Creatividad: actividades relacionadas con la creacién de cuentos, imaginacion, terminar
historias, pensamiento divergente, experimentos, investigaciones.

HABILIDADES
SOCIALES Y
EMOCIONALES

Autoconocimiento: actividades relacionadas con la estimulacién y el desarrollo del
autoconcepto y la autoestima.

Habilidades sociales: actividades de comunicacién asertiva, ensayo de respuesta ante
situaciones sociales, entrenamiento de habilidades sociocognitivas, resolucion vy
mediacion de conflictos, dilemas morales, etc.

Gestion de la inteligencia emocional: actividades de identificacion, expresién y control
de emociones, trabajo con emociones negativas, etc.

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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2. Etapa de educacion secundaria

Para estimular el desarrollo del alumnado de esta etapa es necesario trabajar por proyectos donde se planten
problemas o situaciones reales o contextualizadas, utilizar diferentes fuentes de informacidn, fomentar la
autonomiay la iniciativa del alumnado y dar oportunidades para la reflexion y la autoevaluacién dentro de un
clima emocional caracterizado por el apoyo mutuo y la no competitividad.

AREA DE
DESARROLLO

ASPECTOS CLAVES PARA LA ESTIMULACION Y ACTIVIDADES TIPO

COMUNICACION
Y LENGUAJE

Expresidon y comprension: actividades y ejercicios relacionados con la expresion de
conocimientos, pensamientos, puntos de vista, argumentacion, sentimientos, uso
adecuado del léxico y la gramatica, adecuacién del lenguaje a la situacién a través
del lenguaje oral o de sistemas de comunicacidon aumentativos y/o alternativos.
Expresion y comprension escrita: actividades y ejercicios relacionados con
expresion y comprensién escrita de conocimientos, pensamientos, puntos de vista,
argumentacion, sentimientos, composicion de distintos tipos de textos, ejercicios
de escritura creativa, completar historias, uso adecuado del léxico, gramatica y
ortografia.

DESARROLLO
COGNITIVO

Razonamiento ldégico: actividades y ejercicios relacionados con seriaciones,
secuenciaciones, clasificaciones, asociaciones, etc.

Percepcion: actividades y ejercicios para la estimulacién y desarrollo de la
percepcion visual y auditiva (reconocimiento de figuras, diferencias, reconocimiento
de tamafios y formas, ejercicios de discriminacion auditiva, etc).

Atencion: actividades vy ejercicios relacionados con: reconocimiento /
emparejamiento / discriminacion de figuras, descripcidn, sefialamiento de palabras
o letras en una serie, laberintos, etc.

Memoria: actividades y ejercicios para la estimulacién y desarrollo de la memoria
sensorial, a corto, medio y largo plazo (actividades de memoria inmediata y de
memoria demorada, estrategias de asociacidn, organizacidén y repeticion, reglas
mnemotécnicas, etc).

Velocidad de procesamiento: actividades y ejercicios relacionados con juegos de
realizacidn de tareas concretas en un tiempo determinado, tareas go — no go, etc)
Metacognicion: actividades y ejercicios para la estimulacion y desarrollo de
procesos metacognitivos (tareas de planificacion, tareas de ejecucion vy
autorregulacion (autoinstrucciones), tareas de autoevaluacion,etc)

Creatividad: actividades y ejercicios relacionados con la creaciéon de cuentos,
imaginacion, terminar historias, pensamiento divergente, experimentos,
investigaciones.

HABILIDADES
SOCIALES Y
EMOCIONALES

Autoconocimiento: actividades relacionadas con la estimulacién y el desarrollo del
autoconcepto y la autoestima, desarrollo vocacional y toma de decisiones.
Habilidades sociales: actividades de comunicacion asertiva, ensayo de respuesta
ante situaciones sociales, entrenamiento de habilidades sociocognitivas, resolucion y
mediacion de conflictos, dilemas morales, etc.

Gestion de la inteligencia emocional: actividades relacionadas con la identificacion,
expresién y control de emociones, trabajo con emociones negativas, etc.
Pensamiento critico y participacion: actividades relacionadas con el analisis critico
de acontecimientos, noticias, incidentes, actividades de asociacién y participacidn en
las estructuras participativas del I.E.S, actividades de cooperacion, etc.

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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En la etapa de Educacion Infantil, se aplica el programa de estimulaciony
prevencion del lenguaje oral.

i. Programa de estimulacion y prevencion del lenguaje oral

Durante el curso se ira desarrollando un programa de estimulacién y prevencién
del lenguaje oral a nivel de grupo dirigido al alumnado de Educacién Infantil. A través
de este programa se pretende:

e Estimular el lenguaje oral del alumnado (pronunciacién, vocabulario, estructura
de la frase...).

e Estimular su capacidad de percepcién auditiva de ruidos y sonidos, y de
palabras (discriminacién de sonidos, palabras y fonemas, memoria auditiva...).

e Facilitar el desarrollo de la conciencia fonolégica del alumnado, como
prerrequisito para el acceso a la lectoescritura.

e Prevenir alteraciones del lenguaje oral y de acceso a la lectoescritura.

Para ello, el Departamento de Orientacidn dara las pautas necesarias para que el
profesorado de la etapa de infantil puedan llevarlo a cabo.

Atendiendo a las Instrucciones del 8 de Marzo de 2017, para poder llevar a cabo

una intervencion educativa eficaz, se incide en los procedimientos para la detecciéon
temprana de sefales de alerta en el desarrollo, con la finalidad de establecer lo antes
posible las medidas educativas mas adecuadas, previa coordinacién de todas y todos
los profesionales implicados, el seguimiento de la eficacia de dichas medidas, y en
ultima instancia, el proceso de derivacién al profesional de la orientacién, para la
realizacién de la evaluacidén psicopedagdgica del alumnado que asi lo requiera. En
ningun caso, la existencia de indicios de NEAE implica una identificacién o
confirmacién diagndstica, aunque si justifica la puesta en marcha de dichas medidas.
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distintos momentos considerados clave:
1. Deteccidn en los ciclos de educacion infantil.
2. Deteccidn durante el proceso de nueva escolarizacion.
3. Deteccidn durante el proceso de ensefianza- aprendizaje.
4, Deteccidon durante el desarrollo de procedimientos o pruebas generalizadas de
caracter prescriptivo en el sistema educativo.

A lo largo de todos estos procedimientos y actuaciones serd necesario garantizar
la seguridad y confidencialidad en el tratamiento de los datos del alumnado,
utilizdndolos estrictamente para la funcién docente y estando sujetos a la legislacidon
vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal.

Las primeras edades constituyen un periodo vital, caracterizado por un potente y
cambiante ritmo evolutivo, donde la plasticidad y flexibilidad de las estructuras
fisioldgicas y psicoldgicas del nifio o nifia adquieren y poseen un maximo exponente
decisivo para su desarrollo posterior. Desde este punto de vista, cualquier indicio por
presentar diferencias significativas con respecto a sus iguales en cualquiera de los
ambitos del desarrollo, que conlleven un ritmo de aprendizaje mds rapido o mds lento,
un rendimiento superior o inferior, o la existencia de factores de riesgo y/o sefiales de
alerta o indicios de niveles altos de capacidades intelectuales, deben ser detectados y
estimulados o compensados lo mds prontamente posible, a fin de evitar limitaciones
en su posterior evolucion.

El departamento de orientacion colaborard con la etapa de Infantil proporcionando
informacién y pautas para una correcta adaptacion del alumnado de 3 afios al centro
educativo. Se llevaran a cabo desde la primera toma de contacto de las familias con el
colegio, que tiene lugar en el mes de junio, con el objetivo de aprovechar las
vacaciones de verano para preparar el transito de sus hijos e hijas al segundo ciclo de
educacion infantil.

En las reuniones iniciales con las familias (en las distintas etapas), el profesorado
tutor informara sobre la importancia de tener una buena colaboracién familia-escuela
dando indicaciones sobre habitos y rutinas basicas para una mejor adaptacion vy
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convivencia en el contexto escolar, prestando especial atencion a la educaciéon en el
respeto por la diversidad. Asimismo, a principio de curso, el departamento de
orientacién recordara al profesorado las diferentes actuaciones metodoldgicas en
clave de prevencién (aprendizaje cooperativo, flexibilizacién de espacios y tiempos,
distintos métodos de evaluacion...).

Con el fin de garantizar un adecuado proceso de nueva escolarizacion se realizard
la coordinacion con los distintos agentes externos, esto permitird detectar a un alto
porcentaje del alumnado con necesidades educativas especiales (NEE) o que
presentan indicios que puedan suponer necesidades especificas de apoyo educativo
(NEAE), iniciadas antes de la escolarizacion, ya sea por su derivacion previa a servicios
especializados o por su intervencion directa o indirecta. A su vez, se garantiza una
adecuada planificacion de los recursos necesarios para organizar la respuesta
educativa de cada alumno o alumna.

Segun lo establecido, la nueva escolarizacion no se refiere exclusivamente al
alumnado que solicita ser admitido en el segundo ciclo de la etapa de educacion
infantil, sino también a aquel alumnado de incorporacién tardia o que solicite ser
admitido en las etapas de educacién primaria o educacidn secundaria obligatoria. Si
bien es cierto, tomaremos con especial atencion el cambio del primer al segundo ciclo
en la etapa de educacion infantil, dado que implica, en la mayor parte de los casos, un
cambio de centro, de grupo de compafieros y compaferas e incluso de contexto. Al
mismo tiempo, es un momento idéneo para incidir en los procesos de deteccidn,
contando con el asesoramiento de los EOE de zona y el propio EOE especializado.

4.3.1. Deteccion del alumnado con indicios de NEAE

El profesorado, dada su formacidén pedagdgica y su experiencia docente, asi como
la familia como institucién social primaria tienen la capacidad para detectar indicios de
NEAE en el alumnado. Con la finalidad de mejorar esta deteccién temprana es
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necesario definir claramente una serie de indicadores e instrumentos que permitan
delimitar los mismos. Con caracter orientativo, se considerard que un alumno o
alumna presenta indicios de NEAE cuando se observe alguna de las siguientes
circunstancias:

e Rendimiento inferior o superior al esperado tomando como referencia su edad
y/o su nivel educativo.

e Diferencia significativa con respecto a la media de sus iguales en cualquiera de
los ambitos del desarrollo y/o en el ritmo/estilo de aprendizaje.

e Indicios de la existencia de un contexto familiar poco favorecedor para la
estimulacion del desarrollo del alumno o alumna.

e Las circunstancias anteriores no se explican por factores coyunturales o

transitorios.

Para la deteccién de estos indicios, se consideraran los siguientes ambitos del
desarrollo y del aprendizaje:

Desarrollo cognitivo.

Desarrollo motor.

Desarrollo sensorial.

Desarrollo comunicativo y linglistico.
Desarrollo social y afectivo.

Desarrollo de la atencién y concentracion.

Desarrollo de aprendizajes basicos: lectura, escritura y calculo.

Para ello, esta labor de deteccidn requiere del necesario asesoramiento de los y las
profesionales de la orientaciéon, asi como el resto de los miembros que integran el
departamento (maestras especialistas en PT y AL).

Existen diferentes instrumentos que permiten esta deteccidn tales como:
observacién diaria en situaciones de ensefianza-aprendizaje, pruebas de competencia
curricular, cuestionarios, escalas de estimacion, pruebas de valoracion de las distintas
areas del desarrollo... A través de estos instrumentos se podra realizar una valoracién
global del nifio o la nifa, detectando diferencias respecto a los principales hitos del
desarrollo propios de su edad y/o respecto al rendimiento y procesos de aprendizaje
esperados para su nivel educativo.
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4.3.1.1. Deteccion en el contexto educativo
4.3.1.1.1. Enlos programas de transito

Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado y facilitar la
continuidad de su proceso educativo se incluyen una serie de actuaciones para el
trasvase de informacién como son:

e Latransmision de datos a través del Informe final de etapa.

e La reunién de coordinacion entre el profesorado de ambas etapas educativas
junto con el Departamento de Orientacidn.

e Actuaciones a comienzo de curso por el tutor/a del alumnado que comienza
una nueva etapa educativa:

o Revision del informe final de etapa. Ademds de la informacion
académica, debe recoger informacién sobre el grado y nivel de
desarrollo del alumno o alumna, dificultades detectadas y orientaciones
sobre medidas educativas a contemplar en la nueva etapa, asi como
datos personales y de salud, atencién especializada en otro ambito,
dificultades en el desarrollo...

o Reunién del equipo docente y del resto de profesionales que
intervienen con el alumnado para el trasvase de informacién relevante
sobre las caracteristicas comunes de este (que sirven de referencia en la
elaboracion de las programaciones didacticas), asi como sobre las
caracteristicas especificas de algunos alumnos/as.

o Reunién informativa a las familias del alumnado de la tutoria sobre las
caracteristicas del desarrollo evolutivo de sus hijos e hijas y sobre la
programacion del trabajo educativo a realizar durante el curso.

4.3.1.1.2. En el marco de las evaluaciones iniciales, de las
preevaluaciones, de las evaluaciones trimestrales y
en cualquier momento del proceso ensefianza-
aprendizaje.

Las evaluaciones iniciales son un valioso instrumento de detecciéon de dificultades,
ya que se desarrollan en todas las ensefianzas y niveles del sistema educativo. Esta
evaluacion inicial serd el punto de referencia del equipo docente para la toma de
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y adecuaciéon a las caracteristicas y
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conocimientos del alumnado, de forma que, como consecuencia de la misma, se
adoptaran las medidas pertinentes de apoyo, refuerzo y recuperacién o de adaptacién
curricular.

Las reuniones de preevaluacién son una herramienta de seguimiento de los
acuerdos abordados en las evaluaciones previas. En ellas se toman decisiones acerca
de las medidas propuestas de atencién a la diversidad de aquel alumnado que las
precise.

Las evaluaciones trimestrales tienen un caracter formativo y orientativo del
proceso educativo del alumnado. En esta linea, al analizar sus progresos y resultados
académicos en los distintos ambitos, areas y materias con respecto a los objetivos y
competencias clave, también se pueden apreciar indicios que pueden llevar a la
decision de poner en marcha las medidas necesarias.

Ademds de los diferentes momentos claves identificados anteriormente, en
cualquier momento del proceso de ensefianza- aprendizaje pueden detectarse indicios
en el alumnado que implique la activacion del procedimiento contemplado.

4.3.1.2. Deteccion en el contexto familiar

Los indicios de NEAE que sean detectados desde el entorno familiar deberdn ser
comunicados al centro docente. Para ello se define el siguiente procedimiento:

1. La familia solicitard una entrevista al tutor o tutora con objeto de informar
sobre lo que ha observado de su hijo o hija y el tutor, si asi lo estima oportuno,
atendiendo al protocolo establecido en el presente plan, lo trasladara al
Departamento, tras agotar las medidas generales de atencion a la diversidad.

2. Cuando la familia presente diagnésticos y/o informes externos al centro, el
tutor o tutora, le indicard que esta documentacién debera ser presentada en la
secretaria del centro para su registro y custodia en el Departamento de
Orientacion. Asimismo, se le comunicara que estos informes, de caracter
externo, son una fuente de informacidn complementaria y no serdn
sustitutivos de la evaluacidon psicopedagdgica que se realice, si se estima
oportuno, desde el centro escolar.

3. En cualquiera de los casos, el tutor o tutora informara a la familia de que el
equipo docente analizara los indicios detectados y determinara la respuesta
educativa mas adecuada.

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
CURSO 2023-24 Pagina 17 de 62



Q@

eswitings

6 STELLA MARIS

N

4.3.2. Procedimiento a seguir tras la deteccion de indicios de NEAE

Una vez detectados indicios de NEAE en el alumno/a, el tutor/a reunira de forma
conjunta o individual al equipo docente para abordar los siguientes aspectos:

a) Analisis y valoracién de los indicios de NEAE detectados.
b) En el caso de aplicacién de alguna medida, valoracidon de la eficacia de las
mismas.

Posteriormente, el tutor/a se reunira con el Departamento de Orientacion para
comentar lo tratado en la reunién con el equipo docente y ademas:

c¢) Tomara decisiones sobre la continuacién de las medidas aplicadas o medidas y
estrategias a aplicar.
d) Establecimiento de un seguimiento de las medidas adoptadas.

El tutor/a dara traslado de lo abordado en esta reunion al Equipo Docente, que, de
forma coordinada, iniciara lo establecido en la misma. Estas consideraciones, asi como
las consideraciones del Equipo Docente, serdn recogidas en acta, elaborada por el
tutor/a y firmada por todos los asistentes (Equipo Docente y DO).

Tras esta reunion, el tutor/a mantendra una entrevista con la familia del alumno/a
con objeto de informarles de las decisiones y acuerdos adoptados, las medidas y
estrategias que se van a aplicar, asi como su seguimiento. En esta entrevista también
se estableceran los mecanismos y actuaciones para la participacion de la familia y se
dejara constancia en el registro de entrevistas con la familia.

4.3.3. Procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagdgica y
toma de decisiones

Si tras la aplicacion de las medidas referidas en el apartado anterior, durante un
periodo no inferior a tres meses, y segun el cronograma de seguimiento establecido,
se evidencie que las medidas aplicadas no han resultado suficientes o no se apreciase
una mejora de las circunstancias que dieron lugar a la aplicacidn de las mismas, se
realizara el procedimiento de solicitud para la realizacién de la evaluacion
psicopedagdgica.
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Este procedimiento podria llevarse a cabo antes de agotar el plazo de tres meses

establecido cuando:

e Se evidencie un agravamiento de las circunstancias que dieron lugar a la
intervencidn, a juicio del equipo docente con el asesoramiento del profesional
de la orientacién.

e Se aprecien indicios evidentes de NEAE, requiriendo la aplicacién de atencién
especifica y/o estos indicios se encuentren apoyados por informes externos
(médicos, logopédicos, psicolégicos...).

El procedimiento de solicitud y toma de decisiones con respecto a la evaluacion
psicopedagdgica constara de los siguientes pasos:

1. Reunidn del equipo docente en la que se analizardn las medidas adoptadas
hasta el momento con el alumno o alumna. A esta reunidon deberd asistir, al
menos, una persona en representacion del departamento de orientacion. En
esta reunién, el tutor o tutora recogera los datos necesarios que incluiran las
medidas educativas previamente adoptadas y los motivos por los que no han
dado resultado (acta). En dicha reunidn, se acordara si procede o no la
evaluacion psicopedagodgica, ya que una de las medidas generales es el
programa de refuerzo de aprendizaje, que debe ser aplicado durante un curso
escolar. Se dejara constancia de todo lo acordado en acta.

2. En caso de concluir que el alumnado no precisa la realizacién de evaluacién
psicopedagdgica, se comunicaran los motivos por los que no se evallua y el
procedimiento a seguir.

3. Si concluye que el alumno o la alumna presenta indicios de NEAE, habiéndose
aplicado todas las medidas generales acordadas, requerird la realizacion de la
correspondiente evaluacion psicopedagdgica. En este caso, la orientadora
establecera el orden de prioridad segun los siguientes criterios:

o Naturalezay gravedad de las necesidades detectadas.

o Nivel educativo en el que se encuentra el alumno o alumna (prioridad:
alumnado escolarizado en el segundo ciclo de educacién infantil y 12 y
22 curso de educacién primaria, y 12 y 22 de educacién secundaria
obligatoria).

o Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras
Administraciones (entregadas al DO en la secretaria del centro).

o Revisidn de evaluacion psicopedagoégica por cambio de etapa.
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Ademas de las actuaciones anteriormente descritas, el Sistema Educativo

contempla diferentes procedimientos prescriptivos que pueden ser especialmente
relevantes para detectar alumnado con NEAE, como por ejemplo, el Protocolo de
Deteccion del alumnado NEAE por presentar AACCII. El presente protocolo se inicia a
finales del curso escolar con la cumplimentacién por parte de los tutores/as y las
familias del cuestionario de deteccién establecido por la Junta de Andalucia.
Posteriormente, las orientadoras, a principios del curso siguiente hacen el screening en
el que se determinara si procede o no la evaluacién psicopedagdgica.

La Evaluacidon Psicopedagodgica es el conjunto de actuaciones encaminadas a
recoger, analizar y valorar la informacion sobre las condiciones personales del alumno
o alumna, su interaccién con el contexto escolar y familiar y su competencia curricular.
Es importante sefalar que, en ningun caso, esta evaluacion psicopedagogica se debe
asimilar a un juicio o diagnédstico clinico, sino que su objetivo es delimitar sus
necesidades educativas y fundamentar la toma de decisiones que permita
proporcionar una respuesta educativa que logre desarrollar, en el mayor grado
posible, las competencias y capacidades establecidas en el curriculo.

La evaluacion psicopedagogica serd competencia del departamento de
orientacion. Aun asi, dado el cardcter interactivo, participativo y holistico que se le
atribuye en este proceso, deberan participar los siguientes agentes:

e Tutor o tutora del grupo y equipo docente, durante todo el proceso de
evaluacidn psicopedagégica, con especial relevancia en la fase de deteccién y
posterior derivacién al DO, asi como en la recogida de informacién sobre las
medidas educativas adoptadas y su eficacia, determinacién del nivel de
competencia curricular y planificacion de la respuesta educativa.

e Departamento de Orientacidon con objeto de participar en la valoracién de las
medidas educativas adoptadas y la pertinencia de la realizacién de la
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evaluacidn psicopedagdgica, asi como el asesoramiento y coordinacién de todo
el proceso.

e Familia, facilitando el proceso de recogida de informacién y permitiendo dar
continuidad a lo trabajado en el centro educativo para garantizar las mejores
condiciones para el alumnado.

e Equipo directivo, como facilitador de la puesta en marcha de cuantas
actuaciones previas, actuales y posteriores sean necesario llevar a cabo
(aspectos organizativos, de gestidn, sensibilizacion...).

Del mismo modo, se contempla la participacion de otros agentes externos al
sistema educativo que pueden aportar informacidn relevante para la identificacion de
las necesidades y el ajuste de la respuesta educativa. En este sentido, se tendra en
cuenta, como informacidon complementaria, la procedente de los servicios de salud
publica, servicios sociales comunitarios, unidad de salud mental infanto-juvenil,
centro de atencidn infantil temprana, asociaciones, entidades sin animo de lucro o
entidades de caracter privado que pudiesen intervenir con el alumno o la alumna. La
familia aportara o autorizara el acceso a esta informacion.

En el proceso de evaluacién psicopedagodgica el orientador u orientadora
responsable podrd requerir la colaboracidon del equipo de orientacién educativa
especializado (EOEE).

La evaluacién psicopedagdgica se realizara cuando se dé alguna de las siguientes

circunstancias:

e Con caracter prescriptivo: como paso previo a la elaboracion del dictamen de
escolarizaciéon; como consecuencia de la aplicacion del protocolo para la
deteccion y evaluacion del alumnado con NEAE por presentar altas capacidades
intelectuales; con anterioridad a la realizacién de una medida especifica de
atencién a la diversidad y en el caso de incorporaciéon a cualquiera de los
programas de atencién a la diversidad que se contemplen en la normativa
vigente y que exijan la realizacidn de dicha evaluacidn. En estos casos, el inicio
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del proceso de evaluacion psicopedagdgica se realizard de acuerdo con lo
establecido en la normativa que le sea de aplicacion.

e En cualquier momento de la escolarizaciéon cuando se detecten indicios de
NEAE en un alumno o alumna, habiendo constatado que se han realizado
medidas generales de atencién a la diversidad al alumno o alumna y éstas no
han resultado exitosas o suficientes, requiriendo por ello, la identificacién de
posibles NEAE y la aplicacion de medidas especificas de atencion a la
diversidad.

La evaluacion psicopedagodgica se revisara o actualizard cuando se dé alguna de las
siguientes circunstancias, en el alumnado con NEAE:

e Con caracter prescriptivo, como paso previo a la revisiéon del dictamen de
escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales (NEE).

e Al finalizar la etapa de educacién infantil, educacion primaria y educacion
secundaria obligatoria, en caso de proseguir los estudios en la ensefianza
postobligatoria, no siendo necesaria si el alumno o alumna ha sido objeto de
evaluacion psicopedagogica durante el mismo curso o el anterior.

e Siempre que en el transcurso de su escolarizacién se produzca una variacion
qgue impligue una nueva determinacion de NEAE (modificacién, ampliacién o
eliminacion) o bien, una modificacién en la propuesta de atencidén educativa
(eliminacién de medidas especificas y recursos especificos o bien la propuesta
de una nueva medida especifica o recurso especifico).

e Como consecuencia de un proceso de reclamacion o discrepancia en el que se
derive su revision.

e Excepcionalmente, se podra realizar o revisar la evaluacion psicopedagdgica a
instancias del servicio de inspeccién educativa o del equipo técnico provincial
para la orientacién educativa y profesional (ETPOEP).
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5.2.1. Informacion a los padres, madres, tutores, o guardadores
legales del alumnado sobre el inicio del proceso de evaluacién
psicopedagdgica.

La evaluaciéon psicopedagoégica y la organizacion para la prestacion de una
atencién educativa equitativa son actuaciones que realiza la Administracién educativa
en el ejercicio de las potestades que tiene conferidas para garantizar el derecho
fundamental a la educacién (articulos 71, 74 y disposicién adicional vigesimotercera de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, y, articulo 7 de la Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad
en la Educacién). En este sentido, el articulo 6 de la Ley Orgéanica 15/1999 de
proteccién de datos de cardcter personal, establece que estas actuaciones no pueden
guedar sometidas a la autorizaciéon de las personas afectadas. No obstante, para
asegurar la participacion de los padres, madres, tutores o guardadores legales en el
proceso de evaluacion psicopedagodgica, asi como en las decisiones que afectan a la
escolarizacion y a los procesos educativos del alumno o alumna objeto de evaluacion,
al inicio de este proceso de evaluacion psicopedagogica se les informara segun el
presente procedimiento:

a) El tutor o tutora, junto con la orientadora, convocard una entrevista con el
padre, la madre, tutores o guardadores legales y les informara de la necesidad de
realizacién de una evaluacién psicopedagdgica.

En esta entrevista inicial, se proporcionara informacién sobre:

e El objetivo de dicha evaluacidon y el procedimiento que seguira la orientadora.

® La necesidad de su colaboracién a lo largo del proceso de evaluacién
psicopedagdgica, para lo cual sera citada, por la misma, pudiendo aportar los
informes o valoraciones que posea.

® La entrevista de devoluciéon de informacidon que se realizara al final del
proceso, en la que se les informard sobre los resultados de la evaluacién
psicopedagodgica y las medidas que se consideren necesarias para dar
respuesta a las necesidades educativas del alumno o alumna.

b) A la finalizacidn de esta entrevista informativa inicial, padres o madres, tutores
o guardadores legales firmaran un documento en el que manifestardn haber sido
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informados sobre el procedimiento de evaluacidon psicopedagogica y haran las

observaciones que consideren oportunas sobre la realizacién de dicha evaluacién. En

caso de no asistir conjuntamente el padre y la madre a esta entrevista, el documento

gue se firme deberd recoger que se actla de acuerdo con la conformidad del ausente.

c) Si el padre, madre, tutor o tutora o guardador o guardadora legal del alumno o

alumna expresa su desacuerdo con la realizacidn de la evaluacion psicopedagogica,

deberdan manifestarlo por escrito, en el documento de firma anteriormente

mencionado. En este caso, la orientadora mantendra una reunidn con la direccién del

centro para analizar el caso y decidir sobre las actuaciones a realizar. El procedimiento

a seguir serd el que se detalla a continuacién:

La direccion del centro y el o la profesional de la orientacion mantendran
una entrevista con el padre, la madre, tutores o guardadores legales con
objeto de explicarles la necesidad de la evaluacion psicopedagdgica para una
adecuada respuesta educativa. Asimismo, se les explicara que la
Administracion educativa estd obligada a detectar las necesidades
educativas del alumnado e intervenir lo mas tempranamente posible para
garantizar el derecho fundamental a la educacion, por lo que se iniciara el
proceso de evaluacion psicopedagogica.

En caso de que la negativa a la realizacién de la evaluacion psicopedagodgica
presente un cardcter obstruccionista a la escolarizacion, la direccion del
centro comunicard el caso al servicio de inspeccién educativa y a los
servicios sociales de las corporaciones locales conforme a lo establecido en
la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocién de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas. Esta negativa podra ser constitutiva de alguna
de las faltas enunciadas en los articulos 55 c) y d) de la Ley 1/1988 de 20 de
abril, de los derechos y la atencién al menor?, para cuya imputacién como
infraccion administrativa leve se ha de respetar el principio de tipicidad
recogido en el articulo 27 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen
juridico del sector publico, el cual posibilita a la administracién local la
posibilidad de imponer sanciones a infracciones administrativas de acuerdo
con los criterios establecidos en la normativa de referencia.

1 . . o
c) No gestionarse por parte de los padres, tutores o guardadores plaza escolar para un menor en periodo de escolarizacién

obligatoria. d) No procurar los padres, tutores o guardadores de menores en periodo de escolarizacion obligatoria, que éstos

asistan al centro escolar, disponiendo de plaza y sin causa que lo justifique.
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d) Cuando el padre, madre, tutores o guardadores legales no acudan a la
entrevista con el tutor o la tutora, sin justificacion previa, y se haya agotado toda
posibilidad de comunicacion, serd la direccién del centro quien les convocara a una
nueva entrevista mediante algin medio que garantice el acuse de recibo (carta
certificada, burofax...). Si continda la incomparecencia, se iniciara el proceso de
evaluacion psicopedagégica y el justificante del aviso se archivara en el expediente del
alumno o de la alumna.

e) Para todo este procedimiento, en caso de progenitores divorciados o
separados, se actuara segun el Protocolo de actuacién de los centros docentes de la
Viceconsejeria de Educacién de 6 de junio de 2012, segun el cual, en principio y ante la
ausencia de una notificacioén, verbal o escrita, de cualquiera de los progenitores sobre
la existencia de separacién (legal o de derecho, divorcio o cualquiera otra situacidon
gue suponga conflicto familiar), toda actuacidon de ambos progenitores, realizada tanto
de forma conjunta como individual, debe ser atendida por el centro presumiendo que
obran de manera consensuada en beneficio del menor. Por lo tanto, en este caso, para
informar sobre el inicio del proceso de evaluacién psicopedagdgica debe ser suficiente
la presencia y la firma de uno de ellos.

En el caso de alumnado perteneciente a una unidad familiar en la que los
progenitores estan separados (legalmente o de hecho) o divorciados, manteniendo los
dos la patria potestad?, recayendo la guarda y custodia en ambos o sélo en uno de
ellos, se debe informar a ambos progenitores. Para ello se convocara a ambos a la
entrevista, admitiendo en su caso, una justificacion por escrito de la ausencia de uno
de ellos e incorporandola como documento anexo. Todo ello, previa presentacion de la
copia fehaciente de la ultima sentencia o auto con las medidas, provisionales o
definitivas que regulen las relaciones familiares con posterioridad al divorcio,
separacion, nulidad o ruptura del vinculo preexistente y siempre que ésta no contenga
declaracion expresa sobre el particular, a lo que, en su caso, habria que atenerse
estrictamente.

Para el alumnado perteneciente a una unidad familiar en la que los progenitores
estdn separados (legalmente o de hecho), o divorciados, manteniendo sélo uno de
ellos la patria potestad, la informacion sobre el inicio del proceso de evaluacién
psicopedagdgica se dara al progenitor que ostenta la patria potestad.

2 El ejercicio conjunto de la patria potestad implica que ambos progenitores tienen que actuar de comun acuerdo en el ejercicio
de los derechos y deberes inherentes a ser padres, asi como asumir la responsabilidad general en la toma de decisiones de
especial relevancia que acontezcan en la vida del menor, que deberan ser asumidas de forma conjunta por ambos progenitores,
entre ellas las relacionadas con la educacidn
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5.2.2. Informacion al alumno/a objeto de evaluacién
psicopedagdgica sobre el inicio del proceso

El tutor o tutora informard al alumno/a sobre el inicio y desarrollo del proceso de
evaluacion teniendo en cuenta la edad y caracteristicas psicoevolutivas del mismo.

5.2.3. Realizacidn de la evaluacion psicopedagogica

5.2.3.1. Recogida de informacion, analisis y valoracién de las
condiciones personales del alumno/a, del contexto escolar
y sociofamiliar

Del alumnado: datos médicos relevantes, historia educativa y escolar, desarrollo
personal y social, nivel de competencia curricular (la cual realizard el profesorado del
alumno o alumna en funcion del grado de adquisicion de las competencias clave y nivel
de consecucion de los criterios e indicadores de evaluacion establecidos en las
programaciones diddcticas), estilo de aprendizaje (para esta identificacion también
serd imprescindible la participacion del profesorado) y motivacion, poniendo el énfasis
en sus capacidades y en sus potencialidades y no sélo en aquellos aspectos en los que
presenta dificultades.

Del contexto escolar: analisis del proyecto educativo, de las programaciones
didacticas y de los aspectos organizativos y de intervencion educativa que favorecen o
dificultan el desarrollo del alumno o la alumna, de las relaciones que establece con el
profesorado, con sus companeras y compafieros en el contexto del aula y en el centro
escolar, teniendo en cuenta las observaciones realizadas y la informacién facilitada por
los docentes y otros profesionales que intervengan en la atencion del alumno o la
alumna.

Del contexto familiar y social: dinamica familiar, caracteristicas de su entorno,
expectativas, cooperacidn con el centro y en el proceso de enseifanza y aprendizaje,
inclusién social y recursos de apoyo y/o socioculturales que complementan su
desarrollo, etc.

Para la realizacién de la evaluacién psicopedagdgica se utilizaran procedimientos,
técnicas e instrumentos como la revisiéon del expediente académico, observacién
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sistemdtica, protocolos para la evaluacién de las competencias -curriculares,
cuestionarios, entrevistas, revisiéon de los trabajos escolares, pruebas psicopedagdgicas
“ad hoc” y, en su caso, cuando se considere necesario, se aplicardn pruebas
psicopedagdgicas estandarizadas. En todo caso, se asegurard que los instrumentos
utilizados y la interpretacion de la informacidn obtenida sean coherentes con la
concepcion interactiva y contextual del desarrollo y del aprendizaje.

Una vez realizada la recogida de informaciéon, analisis y valoracién de las
condiciones personales del alumno o alumna, y de los contextos escolar vy
sociofamiliar, se determinard la existencia de las NEAE que presenta el alumno o
alumna vy la atencidon educativa que dé respuesta a estas necesidades.

* Dentro del proceso de la elaboracion del informe psicopedagdgico que realizan
las orientadoras, se podrd solicitar la colaboracién de los especialistas de la salud
publica, para ello, se realizard la derivacidn oportuna siguiendo los cauces establecidos
por la Junta de Andalucia.

5.2.3.2. Determinacion de las NEAE del alumno/a

Se considera que un alumno o alumna presenta NEAE cuando requiere, por un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, una atencién educativa diferente
a la ordinaria. Esta decision, respecto a si un alumno o alumna presenta NEAE, no
puede centrarse exclusivamente en la valoracién de sus condiciones personales, sino
en la interaccién de éstas con su contexto, tanto escolar como socio-familiar y la
atencién educativa que precise para dar respuesta a estas necesidades.

Para la determinacion del tipo de NEAE, se tomaran como referencia los criterios
establecidos en la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

5.2.3.3. Propuesta de atencion educativa

La evaluacidn psicopedagégica, mas allda de centrarse Unicamente en la
determinacién de las NEAE del alumno o alumna, debera ofrecer una propuesta de
atencién educativa, asi como orientaciones claras y utiles para lograr el mayor ajuste
posible de la respuesta que, desde el profesorado y el centro docente se le pueda
ofrecer. Desde este enfoque, la propuesta de atencidén educativa y las orientaciones al
profesorado adquieren una especial relevancia.
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La propuesta de atencién educativa, recogida en el informe de evaluacién
psicopedagdgica, se compondra de:

e Medidas de atencién a la diversidad (generales y en su caso, especificas) y
recursos (generales y en su caso, especificos), para dar respuesta a las NEAE del
alumno o alumna objeto de la evaluacién psicopedagdgica.

e Orientaciones al profesorado para la organizacion de la respuesta educativa a
nivel de aula y de centro

5.2.3.4. Orientaciones a la familia o a los representantes
legales

Por ultimo, se ofrecerdn orientaciones para el asesoramiento a los padres,
madres, tutores o guardadores legales sobre los aspectos mas relevantes del contexto
familiar y social que inciden en el desarrollo del alumno o alumna y en su proceso de
aprendizaje.

5.2.4. Elaboracion y actualizacion del informe de evaluacion
psicopedagadgica
El informe de evaluacion psicopedagdgica es un documento, realizado por la
orientadora del centro, a partir de las informaciones y valoraciones de todos los
agentes implicados, en el que se refleja la situacidn evolutiva y educativa del alumno o
la alumna en interaccidn con los diferentes contextos de desarrollo y ensefianza, se
especifican sus necesidades especificas de apoyo educativo, si las hubiera, y se
concreta la propuesta de atenciéon educativa necesaria para facilitar y estimular su
progreso durante su escolarizacion.

El informe de evaluacién psicopedagodgica, se elaborard seglin el modelo recogido
en el médulo de gestién de la orientacidon del sistema de informacién SENECA, que
constara de los siguientes apartados:

a. Datos personales.
Datos escolares.
Datos de la evaluacién psicopedagdgica.
Informacidn relevante del alumno o alumna.
Informacidn relevante sobre el contexto escolar.
Informacidn relevante sobre el entorno familiar y el contexto social.
Determinacidn de las necesidades especificas de apoyo educativo.

S®m o0 o0 o

Propuesta de atencidn educativa. Orientaciones al profesorado.
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i. Orientaciones a la familia o a los representantes legales.

Todo el alumnado que haya sido objeto de evaluacién psicopedagégica debera
contar con un informe de evaluacion psicopedagdgica.

Por su parte, la actualizaciéon del informe de evaluacién psicopedagdgica, que
constara de los mismos apartados, se realizara:

a. Tras la realizacidon de la evaluacién psicopedagégica previa a la revision del
dictamen de escolarizacién del alumnado con NEE.

b. Una vez realizada la revisidon de la evaluacion psicopedagdgica correspondiente
a la finalizacion de cada etapa educativa.

c. Cuando haya sido necesaria la revision o actualizacion de la evaluacion
psicopedagdgica en el transcurso de la escolarizacion del alumnado NEAE.

5.2.5. Firma y bloqueo del informe de evaluacion psicopedagdgica

Una vez elaborado el informe de evaluacion psicopedagdgica, la orientadora lo
firmara y bloqueard electrénicamente a través del médulo de gestion de la orientacidn
del sistema de informacién SENECA. La firma electrdnica se podrd realizar mediante
Certificado Digital o, en el caso del personal docente, también mediante el Documento
Identificativo del Profesorado Andaluz (DIPA).

Todos los informes de evaluacién psicopedagdgica iniciados durante un curso
deberan estar firmados y bloqueados en el médulo de gestion de la orientacién del
sistema de informacién SENECA antes de finalizar dicho curso, a excepcién del
alumnado con NEE de nueva escolarizacion en el Segundo Ciclo de Educacidn Infantil.

5.2.6. Informacion y contenido del informe de evaluacidn
psicopedagadgica

Tras la realizacion del informe de evaluacidon psicopedagégica la orientadora
convocara las siguientes entrevistas:

Entrevista de devolucion de informacién al tutor o tutora: informard sobre los
resultados de la evaluacién psicopedagodgica, centrdandose especialmente en la
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propuesta de atencion educativa que conforman la respuesta educativa mas adecuada

@

para el alumno o alumna. De los aspectos tratados en esta entrevista se podra dejar
constancia en el médulo de gestidn de orientacion del sistema de informacién SENECA.
El tutor o tutora trasladard al equipo docente la informacién relevante para la
adopcion de las medidas propuestas.

Entrevista de devolucion de informacién a otros profesionales implicados:
informard sobre la determinacion de NEAE y de la propuesta de atencién educativa al
equipo directivo, en caso de que sea necesario, y al departamento de orientacién de
centro.

Entrevista de devolucion de informacion a la familia del alumno o alumna: el o la
profesional de la orientacion, junto con el tutor o tutora, en los casos en los que sea
posible, informara al padre, madre, tutores o guardadores legales del alumno o
alumna sobre cdmo se va organizar la respuesta educativa en el aula y en el centro y
ofrecerda orientaciones para su participacién en el proceso educativo. Esta informacién
deberd estar previamente consensuada con el tutor o tutora. Los padres, madres,
tutores o guardadores legales podran solicitar una copia del informe de evaluacién
psicopedagdgica mediante escrito dirigido al Departamento de Orientacién del centro,
el cual entregara la copia del citado informe, dejando constancia de la recepcidon por
parte de la familia.

Entrevista de devolucién al alumno o alumna: en aquellos casos en los que sea
posible, la orientadora se reunird con el alumno o alumna con objeto de trasladarle
cuales son sus potencialidades y dificultades, asi como en qué consiste la respuesta
educativa propuesta, haciendo hincapié en su papel en la misma.

5.2.7. Procedimiento de reclamacion de los padres o madres,
tutores o guardadores legales ante su desacuerdo con el
informe de evaluacion psicopedagdgica

En el caso en que el padre, madre, tutores o guardadores legales manifiesten su
desacuerdo con el contenido del informe de evaluacién psicopedagdgica tras haber
sido informada en la entrevista de devolucién, podran formular una reclamacién, de
acuerdo con el procedimiento que se establece a continuacidn:

1. Como primer paso, deberan elevar un escrito razonado sobre los motivos de su
desacuerdo ante la direccion del centro en el plazo de 10 dias habiles a partir
del dia siguiente de la recepcion de la comunicacion. La reclamacién contendra
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cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con el contenido de dicho
informe de evaluacidn psicopedagégica.

2. La direccién del centro dard traslado, por escrito al departamento de
orientacioén.

3. La coordinadora del departamento de orientacién junto con la orientadora que
realizé el informe de evaluacién psicopedagégica analizaran la reclamacion y
podran decidir si ratifican el informe elaborado o si procede la realizacion de
nuevas valoraciones. De la decision adoptada se dard traslado, por escrito, a la
direccién del centro, en caso de ratificacién del informe en un plazo de 5 dias
habiles y si se determina la realizacién de nuevas valoraciones, el plazo sera de
20 dias habiles. Una vez recibida dicha decision, la direccion del centro
informara por escrito a la familia.

4. Si la familia manifiesta su acuerdo con la decisién adoptada, se pondra fin al
procedimiento de reclamacion. Si, por el contrario, no estd de acuerdo con la
decision comunicada, podra elevar escrito de disconformidad, en el plazo de 5
dias habiles, a partir del dia siguiente de la recepcién de la informacién, ante el
o la titular de la Delegacion con competencias en materia de educacion.

5.2.8. Archivo y registro del informe de evaluacidn
psicopedagadgica

La Orden de 19 de septiembre de 2002 establece en su articulo 6.2 que el informe
de evaluacién psicopedagodgica formara parte del expediente del alumno o alumna, el
cual quedara archivado y registrado en el médulo de gestiéon de la orientaciéon del
sistema de informacién SENECA. Tendran acceso al contenido del informe el equipo
docente, la direccidon del centro educativo y el servicio de inspecciéon educativa, los
cuales garantizaran su confidencialidad. Asi pues, los profesionales habilitados en el
sistema de informacién SENECA para acceder al contenido del informe de evaluacién
psicopedagdgica bloqueado seran:

e Orientador u orientadora y profesionales de la orientacion.

e Orientador u orientadora perteneciente al EOE especializado.

e Tutor o tutora del alumno o alumna objeto de dicho informe, quién segun lo
dispuesto en este protocolo dara traslado de la informacion al equipo docente.

e Profesorado especializado para la atencidon del alumnado con necesidades
educativas especiales.

e Equipo directivo del centro.

e Servicio de inspeccion educativa.
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e® Profesionales de las Delegaciones con competencias en materia de educacién y
de los Servicios Centrales con competencias en orientacién educativa y
atencion a la diversidad.

De acuerdo con lo establecido en el predmbulo de la Orden de 19 de septiembre
de 2002, el dictamen de escolarizacidon es un informe fundamento de la evaluacién
psicopedagdgica en el que se determinan las necesidades educativas especiales y se
concreta la propuesta de modalidad de escolarizacidn y la propuesta de las ayudas, los
apoyos y las adaptaciones que cada alumno o alumna requiera.

Sera objeto de dictamen de escolarizacion el alumnado que presenta necesidades
educativas especiales, es decir, aquel que afronta barreras que limitan su acceso,
presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de discapacidad o de trastornos
graves de conducta, de la comunicacién y del lenguaje, por un periodo de su
escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos vy
atenciones educativas especificas para la consecucidn de los objetivos de aprendizaje
adecuados a su desarrollo.

El orientador u orientadora de referencia serd quien elabore el dictamen de

escolarizacion, dado el cardcter multidisciplinar de dicho documento, la propuesta de
la modalidad de escolarizacion sera adoptada por el equipo de orientacidon educativa
de forma colegiada segun lo establecido en la Orden de 19 de septiembre de 2002 por
la que se regula la evaluacion psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion,

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
CURSO 2023-24 Pagina 32 de 62



Q@

<
N

especialmente en el que se determine la modalidad de escolarizacién de aula

eswitings

6 STELLA MARIS

-

@

especifica de educacién especial en centro ordinario o centro especifico de educacion
especial.

Para la elaboracion del dictamen de escolarizacion, el orientador u orientadora
cuenta con la colaboracién de los y las profesionales del EOEE.

En el caso de nuestro centro, serd el EOE correspondiente a su zona el encargado
de su elaboracion. Para ello serd requisito que previamente la orientadora haya
realizado el informe de evaluacidn psicopedagoégica del alumno o alumna identificando
sus NEE.

El dictamen de escolarizacidn se realizara por primera vez cuando, como resultado

de la evaluacidon psicopedagogica, se determinen NEE en el alumno o alumna ya
escolarizada o que vaya a escolarizarse en centros sostenidos con fondos publicos en
las ensefianzas correspondientes al segundo ciclo de la educacién infantil, educacion
primaria, educacidon secundaria obligatoria y formacién basica obligatoria (en aula
especifica en centro ordinario o en centro especifico de educacion especial).

Al inicio de la escolarizacion en el Segundo Ciclo de Educacién Infantil, con objeto
de garantizar la adecuada planificacién de las medidas y recursos que necesite, se
podrad realizar el dictamen de escolarizaciéon sin haber finalizado la evaluacion
psicopedagdgica y su correspondiente informe. Este informe tendrd que estar
finalizado durante el primer trimestre del curso que comience el alumno o alumna,
siendo responsable de su finalizacién el orientador u orientadora de referencia en ese
momento.

El dictamen de escolarizacion del alumnado con NEE se revisara con caracter
ordinario cuando el alumno o alumna promocione de la etapa de educacion infantil a
educacién primaria y cuando promocione de la etapa de educacidon primaria a
educacién secundaria obligatoria.

El dictamen de escolarizacidén se revisara con caracter extraordinario, cuando se

produzca una variacion significativa de la situacién del alumno o alumna con NEE
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considera variacion significativa cuando se produzca una nueva determinacién de NEE
y/o cambio de modalidad de escolarizacién, o bien una modificacion sustancial en la
propuesta de atencién especifica (nuevas medidas especificas o recursos especificos o
retirada de medidas especificas o recursos especificos). Cuando el alumno o alumna
deje de cumplir los requisitos establecidos para ser considerado NEE se procedera
segun lo establecido en el apartado 6 de este protocolo.

La revisidn, con caracter extraordinario, deberd estar motivada y se podrd
realizar, ademas de por decisién del propio EOE, a peticion de los representantes
legales del alumnado, del profesorado, del Servicio de Inspeccién Educativa, el
ETPOEP, mediante solicitud por escrito al EOE.

La determinacién de las NEE en el alumnado escolarizado en bachillerato,
necesaria para la aplicacion de las medidas de atencidn a la diversidad recogidas en la
Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Bachillerato en la Comunidad Autéonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencidn a la diversidad y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, podrd ser realizada por el o la
profesional de la orientacion y recogida en el informe de evaluacion psicopedagdgica.

El dictamen de escolarizacion incluira los siguientes apartados:
- Datos del alumno o alumna.
- Motivo por el que se realiza el dictamen de escolarizacion.
- Determinacién de las necesidades educativas especiales:
- Sintesis de los datos clinicos y/o sociales mas relevantes recogidos en el
informe de evaluacién psicopedagdgica.
- Determinacion de las NEE relacionadas con el desarrollo y la
competencia curricular.
- Determinacién de las NEE relacionadas con la movilidad y autonomia
personal.
- Tipo de necesidades educativas especiales.
- Propuesta de atencion especifica (adaptaciones, ayudas y apoyos).
- Propuesta de modalidad de escolarizacidn, entre los cuales podrian ser:
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MODALIDAD “A”. Grupo ordinario a tiempo completo.

Que el alumnado con NEE adquiera el maximo desarrollo, segun sus posibilidades, de las competencias claves establecidas, participando en el

FINALIDAD mismo entorno y de las mismas actividades de aprendizaje que su grupo de referencia. Para ello, se le proporcionara el apoyo, la ayuda y las
adaptaciones del curriculo necesarios, organizando los recursos disponibles, siempre dentro del grupo ordinario.
En relacion con las distintas etapas educativas:
A. En 22 Ciclo de educacidén infantil: alumnado con NEE que precisa AAC, ya sea por las necesidades de intervencion de un profesional no
docente y/o por precisar recursos materiales especificos.
B. Eneducacion basica:
CRITERIOS A TENER EN e Alumnado cgn NEE que precisa.adaptacio?z.es de acceso, ya sea por las necesidades de intervencidn de un profesional no docente
y/o por precisar recursos materiales especificos.
CUENTA PARA PROPONER e Alumnado con NEE derivadas de discapacidad fisica o sensorial incluidas las derivadas de enfermedades raras y cronicas, que
ESTA MODALIDAD

puede precisar adaptaciones curriculares significativas en determinadas dreas o materias no instrumentales relacionadas con las
limitaciones propias de estas discapacidades o enfermedades, no implicando la intervencién directa y continuada del profesorado
especializado (PT/AL). La elaboracion de la ACS sera responsabilidad del profesorado especializado para la atencién del alumnado

con necesidades educativas especiales con la colaboracién del profesorado del drea o materia, que sera la persona encargada de su
desarrollo.

POSIBLE ALUMNADO
DESTINATARIO DE ESTA
MODALIDAD

e Alumnado con NEE derivadas de discapacidad sensorial o fisica que necesita apoyo de recursos personales especificos puntuales,
transitorios o continuados para el acceso al curriculo o determinados recursos o ayudas técnicas, para el desarrollo de adaptaciones
definidas segun los criterios anteriores.

e Alumnado con NEE asociadas a enfermedades raras y/o crénicas que, sin ser incluido en otra categoria, precisa atencion especializada por
personal no docente.
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MODALIDAD “B”. Grupo ordinario con apoyos en periodos variables.
(Los apoyos en periodos variables se aplicaran preferentemente en el grupo ordinario)

Que el alumnado con NEE adquiera el maximo desarrollo, segun sus posibilidades, de las competencias clave establecidas, a través de un curriculo

FINALIDAD adaptado significativamente y/o un programa especifico, que podran desarrollarse dentro o fuera del grupo ordinario en funcién de las necesidades
educativas que el alumnado presente, de la organizacidn de los recursos personales y materiales que precise.
Para proponer esta modalidad de escolarizacion, en alumnado ya escolarizado, es preciso valorar que las medidas educativas previas adoptadas en
el grupo ordinario no han resultado suficientes. En relacion con las distintas etapas educativas:

A. En 29 ciclo de educacién infantil alumnado con NEE cuyo nivel de autonomia y conducta adaptativa precisa la aplicacién de un programa
especifico (PE), desarrollado a través de la intervencion directa y continuada del profesorado especializado para la atencidn del alumnado
con necesidades educativas especiales, preferentemente dentro del grupo de clase. Ademas, este alumnado, en funcidn del tipo y grado
de afectacidn de las NEE que presente, podrd ser objeto de AAC, con la intervencién, en su caso, de un profesional no docente, y/o
recursos materiales especificos o ayudas técnicas.

CRITERIOS A TENER EN B. Eneducacion basica:
CUENTA PARA PROPONER e Alumnado con NEE que precisa ACS desarrolladas a través de la intervencion directa y continuada del profesorado especializado
ESTA MODALIDAD

para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales, preferentemente dentro del grupo de clase.

® Alumnado cuyas NEE requieran la aplicacién de PE, que se desarrollan dentro o fuera del aula ordinaria.

® Ademads, este alumnado, en funcién del tipo y grado de afectaciéon de las NEE que presente, podra ser objeto de AAC, con la
intervencidn, en su caso, de un profesional no docente, y/o recursos materiales especificos o ayudas técnicas.
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MODALIDAD “C”. Aula de Educacion Especial en Centro Ordinario.

FINALIDAD

Que el alumnado con NEE adquiera el maximo desarrollo, segun sus posibilidades, de las competencias clave establecidas, proporcionandole una atencion
especifica personalizada que no es posible en el aula ordinaria, sin perjuicio de que se garantice la mayor integracion en actividades comunes y curriculares con
el resto del alumnado del centro. Esta posibilidad de integracion del alumno o alumna variara en funcién de las necesidades educativas especiales que presente,
de sus competencias y de los recursos personales especializados y materiales especificos que precise y se especificara en el apartado “Propuesta de atencion
educativa” del informe de evaluacion psicopedagdgica.

CRITERIOS A
TENER EN
CUENTA PARA
PROPONER ESTA
MODALIDAD

Para proponer esta modalidad de escolarizacion sera preciso valorar que las medidas educativas propias de la modalidad B no van a dar (en el caso de nueva
escolarizacidn) o no han dado (en el caso de alumnado escolarizado) respuesta a las necesidades educativas especiales del alumno o alumna, aunque debe
garantizarse la existencia de espacios y tiempos compartidos con el alumnado del centro que favorezcan su integracién. Para la propuesta de esta modalidad de
escolarizacidn es necesaria la coordinacidn con el EOE Especializado. En relacion con las distintas etapas educativas:

A. En el 22 ciclo de educacion infantil se adoptara esta modalidad excepcionalmente, para el alumnado con NEE que presenta afectacidn grave de los
procesos de desarrollo psicomotor, cognitivo, comunicativo, afectivo y social, cuyo nivel de autonomia y conducta adaptativa alcanzada se apartan
significativamente requisitos basicos esperados, requiriendo una atencion especifica permanente.

B. En educacidn basica alumnado con NEE que presenta grave afectacion de los procesos de desarrollo psicomotor, cognitivo, comunicativo, afectivo y
social que exigen una adaptacion del curriculo en grado extremo (ACl) y la estructuracion de entornos de aprendizaje muy especializados, que
impliquen la intervencion permanente de recursos personales especializados y materiales especificos.

Ademas, este alumnado, en funcion del tipo y grado de afectacion de las NEE que presente, podra ser objeto de AAC, con la intervencidn, en su caso, de un
profesional no docente, y/o recursos materiales especificos o ayudas técnicas.

ACLARACIONES
SOBRE
ALUMNADO
DESTINATARIO
DE ESTA
MODALIDAD

e Para el alumnado con NEE que se va a escolarizar en el 22 ciclo de educacién infantil, serd preciso informe favorable del orientador u orientadora
especialista en atencidon temprana (en colaboracidn, si es necesario con los demas especialistas del EOE Especializado)

e Alumnado con NEE derivadas de discapacidad intelectual entre moderada y grave que requiera una atencidn especifica permanente (curriculo
adaptado significativamente en grado extremo (FBO) y recursos especificos permanentes).

e Para el alumnado con NEE asociadas a TEA, sera preciso informe favorable del orientador u orientadora especialista en TEA (en colaboracidn, si es
necesario con los demas especialistas del EOE Especializado).
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MODALIDAD “D”. Centro Especifico de Educacion Especial.

Que el alumnado con NEE adquiera el maximo desarrollo, segun sus posibilidades, de las competencias claves, proporcionandole una atencion especifica
FINALIDAD personalizada y constante, mediante unas medidas educativas y asistenciales extraordinarias o muy especificas, con recursos especificos, personales y
materiales, no disponibles en los centros educativos ordinarios.

Para proponer esta modalidad de escolarizacion sera preciso valorar que, debido al escaso desarrollo de las habilidades adaptativas del alumno/a, no es
posible su adaptacidn e integracion social en un centro escolar ordinario, y que por tanto, las medidas educativas previas, no han dado o no van a dar
respuesta a sus necesidades y no favorecen su desarrollo.
Para ello, es necesaria la coordinacion con el EOEE y el Centro Especifico de Educacion Especial.
CRITERIOS A TENER | En relacidn con las distintas etapas educativas:
EN CUENTA PARA A. En 22 ciclo de El, se adoptara esta modalidad excepcionalmente, para el alumnado con NEE permanentes asociadas a condiciones personales de
PROPONER ESTA discapacidad con afectacion profunda de los procesos de desarrollo psicomotor, cognitivo, comunicativo, afectivo y social y/o necesidad de asistencia
MODALIDAD médica, y cuyo nivel de autonomia y conducta adaptativa alcanzada se apartan significativamente de los requisitos basicos esperados, requiriendo
atencidn especifica permanente.
B. En educacidn basica alumnado con NEE que presenta grave afectacidon de los procesos de desarrollo psicomotor, cognitivo, comunicativo, afectivo y
social y/o necesidad de asistencia médica que exigen una adaptacion del curriculo en grado extremo (ACI) y que impliquen la intervencidn permanente
de recursos personales especializados y materiales especificos.

ACLARACIONES ® Para el alumnado con NEE que se va a escolarizar en el 22 Ciclo de educacién Infantil, sera preciso informe favorable del orientador u orientadora
SOBRE ALUMNADO especialista en atencién temprana.
DESTINATARIO DE e Alumnado con NEE asociadas a plurideficiencias con una discapacidad intelectual, al menos, moderada, que requiera una atencién especifica
ESTA MODALIDAD permanente.

e Enelalumnado con NEE asociadas a TEA, sera preciso informe del EOEE, que apoye esta medida, realizado por orientador/a especialista en TEA en
colaboracién, si es necesario, con los demads especialistas del EOEE.

e En el caso de alumnado con NEE asociadas a discapacidad y que presente a su vez alteraciones graves de conducta, serd preciso informe del EOE
Especializado que apoye esta medida.

e En el caso de alumnado con NEE asociadas a trastornos graves de conducta, esta modalidad se adoptarad excepcionalmente y siempre que las
caracteristicas del contexto de nueva escolarizacién favorezcan la atencién y el desarrollo del alumno o alumna, siendo requisitos informes de
direccién, EOEE y Servicio de Salud Mental.
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Una vez realizado el dictamen de escolarizacidon, el orientador u orientadora
convocara a la familia a una reunidn en la que se proceder3 a:

o La lectura del contenido del dictamen, realizando las aclaraciones que
se consideren oportunas para facilitar su comprension.

® Recoger por escrito la conformidad o disconformidad de la familia, que
se adjuntard escaneado como un fichero externo, quedando el
documento en situacion de “finalizado”.

® En caso de disconformidad, informar a la familia sobre el procedimiento
para la reclamacién (que se expone en los siguientes parrafos).

Si los padres, madres, tutores o guardadores legales del alumno o alumna no
comparecen y por tanto no queda registrado su acuerdo o desacuerdo en relacidn con
el contenido del dictamen, la orientadora dejara constancia de la fecha de notificacion
y firmard el apartado correspondiente en el documento impreso que se adjuntara
igualmente escaneado como un fichero externo y quedara el documento en situacién
de “finalizado”.

Los padres, madres, tutores o guardadores legales podran solicitar una copia del
dictamen de escolarizacién mediante escrito dirigido al Departamento de Orientacién,
el cual entregara la copia, dejando constancia de la recepcidn por parte de la familia.

En el caso de que el padre, la madre, tutor o tutora o guardador o guardadora
legal manifieste su disconformidad con el contenido del dictamen de escolarizacion,
podran formular reclamaciones, de acuerdo con el procedimiento que se establece en
las Instrucciones de 8 de marzo de la direccion general de participacion y equidad, por
las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.
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El dictamen completo, incluyendo la opinidn de los representantes legales, se
incorporara al expediente académico del alumno o alumna y quedara archivado y
registrado en el mdédulo de gestién de la orientacién del sistema de informacién
SENECA, y el documento original firmado que recoge la opinidn de los representantes
legales sera incorporado a la informacion del alumno/a en el DO.

Las y los profesionales habilitados en el sistema de informacién SENECA para
acceder al contenido del dictamen de escolarizacidn finalizado seran:

e Orientadoray Equipo directivo del centro.

e Orientador u orientadora perteneciente al EOEE.

e Tutor o tutora del alumno o alumna objeto de dictamen, quién dara traslado de
la informacion al equipo docente.
Profesorado especializado para la atencion del alumnado con NEE.

® Servicio de inspeccion educativa.
Profesionales de las Delegaciones y Servicios Centrales con competencias en
orientacién educativa y atencién a la diversidad.

En el proceso de evaluacién psicopedagdgica, en la elaboracién del dictamen de

escolarizaciéon y en cualquier otra cuestidn en la que se requiera asesoramiento
especializado, el o la profesional de la orientacién podra requerir la colaboracién del
EOEE. La colaboracion de dicho equipo se desarrollard segun lo dispuesto en las
Instrucciones de 28 de junio de 2007, de la Direccion General Participacién y
Solidaridad en la Educacién por las que se regulan determinados aspectos sobre la
organizacién y el funcionamiento de los equipos de orientacion educativa
especializados.
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Cuando se determinen por primera vez las Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo (NEAE), se registrard la informacién sobre el alumnado escolarizado en las
ensefanzas correspondientes al segundo ciclo de educacién infantil, a la educacién
primaria, a la educacién secundaria obligatoria y bachillerato.

Por su parte, la revisiéon y actualizacién del censo de alumnado con NEAE se
realizara:

e Al inicio de cada curso escolar y con anterioridad a la fecha de cierre de la
memoria informativa de los centros.

e Cuando se realice una revision de la evaluacion psicopedagodgica, tras la
elaboracion del correspondiente informe de evaluacién psicopedagdgica y del
dictamen de escolarizacién, en su caso.

El censo de alumnado con NEAE en el sistema de informacion SENECA consta de
tres apartados:

1. Necesidades especificas de apoyo educativo. Recogerd el tipo de necesidades
especificas de apoyo educativo. En cualquier caso, se habra de tener en cuenta
que:

e Para el registro y actualizacién en el censo de un alumno o alumna con NEAE
serd preciso que, previamente el orientador u orientadora, haya elaborado el
correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica y que éste se
encuentre “bloqueado” en el sistema de informacién SENECA durante el primer
trimestre del curso que comience, a excepcién del alumnado con NEE de nueva
escolarizacion en el segundo ciclo de educacidon infantil. Para el registro y
actualizacion en el censo de un alumno o una alumna con NEE, es necesario
que, previamente, el EOE haya emitido el correspondiente dictamen de
escolarizacion.

e Para dar de baja al alumnado que hubiese dejado de cumplir los requisitos
establecidos para ser considerado como alumno o alumna con NEAE, serd
precisa la revisidon del informe de evaluacién psicopedagégica de forma que se
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elaboracidon de un nuevo dictamen de escolarizacidn para la determinar que ya
no presenta NEE. La baja se llevard a cabo a través de la opcion “Fecha de fin de
las necesidades especificas de apoyo educativo”, que recogera la fecha a partir
de la cual el alumno o alumna ha dejado de tener estas necesidades especificas,
siendo necesario para ello que no tenga vigente ninguna intervencién en el
apartado correspondiente.

2. Atencion necesitada. Aqui se recogeran las medidas especificas y/o recursos
especificos que el alumno o alumna precisa, indicados en el correspondiente
informe de evaluaciéon psicopedagdgica y, en su caso, el dictamen de
escolarizacion, con independencia de los recursos con los que cuente el centro en

ese momento.

Cuando un alumno o alumna con NEAE deje de necesitar de una atencidn, se
consignara la fecha en la opcion “Atencidn que necesita el alumno/a. Fecha fin”.
Para ello, serd precisa la revision del informe de evaluaciéon psicopedagdgica de
forma que se justifique dicha decision.

3. Atencion recibida. Recogera las medidas especificas y recursos especificos que el
alumno o alumna recibe. Este apartado debera actualizarse en la revisién del
censo de alumnado con NEAE que se realizara al inicio de cada curso escolar.

La respuesta educativa para atender a la diversidad comprende todas aquellas

actuaciones que, en el marco de la escuela inclusiva, tienen en cuenta que cada uno de
los alumnos/as es susceptible de tener necesidades educativas y, en consonancia con
ellas, requieren unas medidas y recursos que les hagan posible acceder y permanecer
en el sistema educativo en igualdad de oportunidades, favoreciendo el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y garantizando asi el derecho a la
educacidn que les asiste.

La organizacidn de la respuesta educativa podemos dividirla en:
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Se considera atencion educativa ordinaria la aplicacién de medidas generales a través
de recursos personales y materiales generales, destinados a todo el alumnado.

Siguiendo a la Orden de 30 de mayo de 2023, en su capitulo IV destinado a la Atencidn
a la diversidad y a las diferencias individuales, se consideran medidas generales de
atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales las diferentes actuaciones de
caracter ordinario que, definidas por el centro en su Proyecto educativo, se orientan a
lograr el desarrollo integral, a la promocién del aprendizaje y del éxito escolar de todo
el alumnado a través de la utilizacién de recursos tanto personales como materiales
con un enfoque global e inclusivo.

Dado que cualquier alumno o alumna a lo largo de las diferentes etapas educativas
puede presentar necesidades educativas, transitorias o permanentes, los centros
deben establecer diferentes medidas generales de atencidon a la diversidad y a las
diferencias individuales, que podran ser aplicadas en cualquier momento de la etapa.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a los diferentes niveles de
competencia curricular, motivacién, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje del
alumnado, mediante la puesta en marcha de estrategias organizativas y metodoldgicas
destinadas a facilitar la consecucion de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las
competencias clave.

Entre las medidas generales de atencion a la diversidad se encuentra:

En Educacion Infantil:

a. Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro
del aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del
alumnado que presente desfase en su nivel curricular en el segundo ciclo de
Educacidn Infantil.

b. Accidn tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacién con la evolucidon madurativa y académica del proceso de
aprendizaje del alumnado.

c. Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que
promuevan la inclusién de todo el alumnado.
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Actuaciones de coordinacidon en el proceso de transito entre ciclos, o entre
etapas, que permitan la deteccidon temprana de las necesidades del alumnado y
la adopcidn de las medidas educativas necesarias.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

En Educacién Primaria y Secundaria:

a.
b.

Agrupacién de dreas en ambitos.

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro
del aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del
alumnado que presente desfase en su nivel curricular.

Desdoblamientos de grupos.

Agrupamientos flexibles. Esta medida, que tendrd un cardcter temporal vy
abierto, en ningun caso supondra discriminacién para el alumnado.

Sustitucién de la Segunda Lengua Extranjera por un Area Linguistica de caracter
transversal.

Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacién con la evolucién académica del proceso de aprendizaje
del alumnado.

Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por Proyectos que
promuevan la inclusion de todo el alumnado.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

Distribucion del horario lectivo de autonomia del centro entre las opciones
previstas (EP)/ Distribucién del horario lectivo de las materias optativas propias
de la Comunidad Andaluza (ESO).

Actuaciones de coordinaciéon en el proceso de transito entre etapas que
permitan la deteccidn temprana de las necesidades del alumnado y la adopcién
de medidas educativas.

Ademds, se estableceran los siguientes PROGRAMAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD:

Segun lo establecido en el Proyecto educativo, la persona que ejerza la tutoria y el

equipo docente en la correspondiente sesién de evaluacién ordinaria del curso

anterior, con la colaboracidn, en su caso, de la persona titular del departamento de

orientacién, acordaran la aplicacién de los programas de atencidn a la diversidad y a

las diferencias individuales, que sera comunicada al alumnado o, en su caso, a los

padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.
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Asimismo, se podra acordar la aplicacién de dichos programas al alumnado que el

equipo docente considere, una vez analizada la informacidn obtenida en la evaluacién

inicial o dentro de los procesos de evaluacion continua.

Los programas de atenciéon a la diversidad y a las diferencias individuales seran

compatibles con el desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que

permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacién de las

ensefanzas adecuada a las caracteristicas del alumnado. Esta decisidn constara en

acta.

Programas de refuerzo del aprendizaje: Los programas de refuerzo del

aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes y desarrollo de las
competencias especificas de las materias/areas y seguir con aprovechamiento
las ensefianzas. Ademas, en la EP y ESO, estardn dirigidos al alumnado que se
encuentre en alguna de las situaciones siguientes:
a) Alumnado que no haya promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
areas del curso anterior.
c) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de
orientacién educativa y/o el equipo docente presente dificultades en el
aprendizaje que justifique su inclusion.
d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo
que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En
este caso, el alumno o la alumna deberd contar con una evaluacion
psicopedagdgica que refleje tal circunstancia, asi como la necesidad de un
Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje.

Programas de profundizacién: tendran como objetivo ofrecer experiencias de

aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el
alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado
que presenta altas capacidades intelectuales. Consistiran en un
enriquecimiento de los saberes basicos del curriculo ordinario sin modificacion
de los criterios de evaluacién establecidos, mediante la realizacion de
actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacidn que estimulen la creatividad y la motivacién del alumnado.
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Segun las instrucciones del 8 de marzo de 2017, sobre el protocolo NEAE, se
incluyen, ademds, como medidas generales, la organizacion de los espacios y tiempos y
la diversificacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

e Organizacién de los espacios y tiempos:

A nivel de aula, la organizacién de espacios y tiempos tendran en cuenta las
posibles necesidades educativas del alumnado. En el caso de la organizacion de
los espacios en las aulas ordinarias, ésta dependerda en gran medida de la
metodologia que se emplee en el grupo. En cualquier caso, como norma
general, habrd que cuidar determinados aspectos que, en funcién de las
necesidades educativas que presente el alumno o la alumna, cobrardn mas o
menos relevancia: ubicacion cercana al docente, espacios correctamente
iluminados, espacios de explicaciéon que posibiliten una adecuada interaccion
con el grupo clase, distribucion de espacios que posibiliten la interaccién entre
iguales, pasillos lo mas amplios posibles (dentro del aula), ubicacién del
material accesible a todo el alumnado, etc. En relacion con los tiempos, la clave
reside en la flexibilidad. Los tiempos rigidos no sirven para atender
adecuadamente a un alumnado que, en todos los casos, sera diverso. Es preciso
contar con flexibilidad horaria para permitir que las actividades y tareas
propuestas se realicen a distintos ritmos, es decir, alumnado que necesitard
mas tiempo para realizar la misma actividad o tarea que los demas y otros que
requeriran tareas de profundizacidn, al ser, previsiblemente, mas rdpidos en la
realizaciéon de las actividades o tareas propuestas para el todo el grupo.

e Diversificacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién:

En ocasiones, la pieza clave en la atencién a la diversidad del alumnado, se
sitia en el terreno de la evaluacion de los aprendizajes. Una forma de
evaluacién uniforme y Unica, solo beneficiard a un tipo de alumnado estandar.
Es decir, una evaluacién Unica no permite una adecuacién a los diferentes
estilos, niveles y ritmos de aprendizaje del alumnado. Por ello, en este
apartado, se ofrecen orientaciones para la realizacion de una evaluacién mas
inclusiva, desde una doble vertiente: Uso de métodos de evaluacion
alternativos a las pruebas escritas y adaptaciones en las pruebas escritas.

a) Uso de métodos de evaluacidn alternativos o complementarios a las pruebas

escritas. La observacion diaria del trabajo del alumnado, es una de las
principales vias para la evaluaciéon. Pero esta observacidn no se podra realizar si
no tenemos claro, previamente, qué queremos observar. Es preciso un cambio
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en el enfoque que frecuentemente se da a la elaboracidn de los indicadores de
evaluacion. Es imprescindible trascender de procedimientos de evaluacion que
se centran Unicamente en la adquisicion final de contenidos, sin fijarse en otros
aspectos colaterales, e igualmente relevantes, como pueden ser las
interacciones entre el alumnado. Asi mismo, se podrian usar portafolios,
registros anecdéticos, diarios de clase, listas de control, escalas de estimacién,
etc. Todos ellos estan basados en la observaciéon y seguimiento del alumnado,
mas que en la realizacion de una prueba escrita en un momento determinado.
Debemos tener en cuenta que, lo que se pretende es que el alumno o la
alumna sepa o haga algo concreto, pero no en un momento concreto y Unico.
Un ejemplo claro de una de estas alternativas, puede ser el portafolios. De
forma muy resumida, un portafolios es una carpeta en la que el alumnado va
archivando sus producciones de clase, pero con una particularidad:
periédicamente se revisa el portafolios y el alumnado tiene la oportunidad de
cambiar las producciones que hizo. En caso de encontrar un trabajo mal
presentado, hacerlo de nuevo de forma mdas adecuada; o, incluso, actividades
realizadas de forma incorrecta que, a la luz de los aprendizajes adquiridos,
deberian ser corregidas, etc. Estos portafolios pueden ser individuales o
grupales.

b) Adaptaciones en las pruebas escritas. Si, ademas de las formas de evaluacién

descritas anteriormente, se optase por la realizacion de pruebas escritas, se
enumeran a continuacién algunas de las adaptaciones que se podrian realizar a
dichas pruebas:

- Adaptaciones de formato: Determinados alumnos o alumnas, pueden
requerir una adaptaciéon de una prueba escrita a un formato que se
ajuste mds a sus necesidades. Asi, algunas de estas adaptaciones
podrian ser las siguientes:

o Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada.

o Presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes
ademas de un texto escrito.

o Seleccidon de aspectos relevantes y esenciales del contenido que
se pretende que el alumno o la alumna aprenda.

o Sustitucion de la prueba escrita por una prueba oral o una
entrevista, o haciendo uso del ordenador.

o Lectura de las preguntas por parte del profesor o profesora.

o Supervision del examen durante su realizacion (para no dejar
preguntas sin responder, por ejemplo).
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mas tiempo para la realizacion de una prueba escrita. Esta adaptacion
de tiempo no tiene por qué tener limites. Una prueba no es una carrera,
sino una via para comprobar si se han adquirido ciertos aprendizajes. De
esta forma, el docente podria segmentar una prueba en dos o mas dias
0, en su lugar, ocupar también la hora siguiente para finalizar la prueba
de evaluacién. En definitiva y como norma general, estas adaptaciones
en las pruebas escritas deben ser aquellas que el alumno o alumna
tenga durante el proceso de aprendizaje. Es decir, si hemos estado
adaptando tipos de actividades, presentacion de las tareas, tiempos...
no tiene sentido que estas mismas adaptaciones no se hagan en la
evaluacion. Por otro lado, estas adaptaciones deben ser concebidas
como una ayuda para que todo el alumnado pueda demostrar sus
competencias y capacidades.

Instrucciones del 8 de marzo de 2017 (Actualizacion protocolo NEAE)

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales todas aquellas propuestas y modificaciones en los elementos
organizativos, curriculares y metodoldgicos, asi como aquellas actuaciones dirigidas a
dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo que no hayan obtenido una respuesta eficaz a través de las
medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopciéon de las medidas
especificas serd recogida en el Informe de evaluaciéon psicopedagdgica.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo podra
requerir en algin momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencion a
la diversidad y a las diferencias individuales, que se aplicard de forma progresiva y
gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con las
medidas generales de caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales son aquellas que pueden implicar, entre otras, la modificacién significativa
de los elementos del curriculo para su adecuacidn a las necesidades del alumnado, la
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Entre las medidas especificas de atencidn a la diversidad se encuentran:

a. El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia
Terapéutica o Audicidn y Lenguaje, personal complementario u otro personal.
Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de
intervencién especializada, siempre que dicha intervencién no pueda realizarse
en ella y esté convenientemente justificada.

b. Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

c. Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo
dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion, la
promocién y la titulacion tomaran como referencia los elementos fijados en
ellas.

d. Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e. Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

f. La atencién educativa al alumnado por situaciones personales de
hospitalizacidn o de convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

La escolarizacién del alumnado con necesidades educativas especiales en la etapa de
Educacion Infantil en centros ordinarios podra prolongarse un afio mads, siempre que
ello favorezca el desarrollo de las competencias clave, la consecucion de los Objetivos
de la etapay, en su caso, el transito a la etapa educativa siguiente, o bien favorezca su
integracién socioeducativa, tal y como se recoge en el articulo 12.3.

Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal aquellas que
inciden en la flexibilizacién temporal para el desarrollo curricular, de conformidad con
lo previsto en los apartados 3, 4, 5 del articulo 17 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo
y 4,5y 6 del articulo 21 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

La escolarizacién del alumnado que siga programas de adaptacidn curricular se
regira por los principios de normalizacién, inclusion escolar y social, docencia
compartida, flexibilizacién y personalizacion de la ensefianza.
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Los programas de adaptacion curricular se realizardn para el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo y requerirdn una evaluacién psicopedagdgica
previa.

Los programas de adaptacién curricular podrdn contar con apoyo educativo,
preferentemente dentro del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera
del mismo, de acuerdo con los recursos humanos asignados al centro. La organizacién
de estos apoyos quedard reflejada en el Proyecto educativo del centro.

e Adaptacion de acceso al curriculo: serdn de aplicacion para el alumnado con

necesidades especificas de apoyo educativo, siempre que estén debidamente
justificadas en la evaluacion psicopedagégica del mismo. Suponen
modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la informacion, a la
comunicacion y a la participacion, precisando la incorporacidon de recursos
especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la
participacién de atencién o servicios educativos complementarios que faciliten
el desarrollo de las ensefianzas.

El disefio, la aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente
y, en su caso, por el profesorado especializado para la atencion del alumnado
con necesidades educativas especiales.

e Adaptacion curricular_significativa: dirigidas al alumnado con necesidades

educativas especiales, con la finalidad de facilitar su maximo desarrollo
educativo, garantizando su formacién integral y el desarrollo de las
competencias clave.

Suponen la modificacion de los elementos del curriculo, incluidos las
competencias especificas, los criterios de evaluacion o incluso los Objetivos de
la etapa. Se realizaran promoviendo el desarrollo integral del alumnado,
garantizando la funcionalidad de los aprendizajes y la aplicaciéon a su vida
cotidiana y buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

Podran aplicarse cuando el alumno o alumna presente un desfase curricular de,
al menos, dos cursos en la materia/area objeto de adaptacion entre el nivel de
competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

La elaboracidn correspondera al profesorado especializado para la atencion del
alumnado con necesidades educativas especiales, con la colaboracion del
profesorado de la materia encargado de su imparticion, y contard con el
asesoramiento del departamento de orientacion.
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adaptaciones curriculares significativas serdn compartidas por el profesorado
que las imparta y por el profesorado especializado para la atencién del
alumnado con necesidades educativas especiales.

e Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales:
Destinadas a promover su desarrollo pleno y equilibrado, contemplando
propuestas curriculares de ampliacién y, en su caso en EP y ESO, de

flexibilizacién del periodo d escolarizacién, de forma que pueda reducirse la
duracion de la misma, cuando se prevé que dicha medida es la mds adecuada
para su desarrollo personal y social.

La propuesta curricular de ampliacion en una materia/drea supondrd la
modificacién de la Programacion didactica para el alumnado que lo requiera,
con la inclusién de criterios de evaluacién de niveles educativos superiores,
siendo posible efectuar propuestas, en funcién de las posibilidades de
organizacidon del centro, de cursar una o varias materias/areas en el nivel
inmediatamente superior.

La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacién de estas adaptaciones
curriculares seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia/area
correspondiente, con el asesoramiento del departamento de orientacion vy la
coordinacion de la persona que ejerza la tutoria.

La evaluaciéon del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse
las ensefianzas correspondientes a Educacion Secundaria Obligatoria se regira por el
principio de normalizacién e inclusién, y asegurard su no discriminacion, asi como la
igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se
tendran en cuenta las medidas de atencidon a la diversidad y a las diferencias
individuales contempladas en esta Orden y en el resto de la normativa que resulte de
aplicacién.

En funcidén de lo establecido en el articulo 22 del Decreto 102/2023, y el articulo 18
del Decreto 101/2023 de 9 de mayo, se estableceran las medidas mas adecuadas,
tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de realizacién de las
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evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo conforme a lo recogido en su correspondiente Informe de
evaluacion psicopedagégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacién del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliacion del tiempo para la ejecucion de las
mismas o la utilizacién de diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en
cuenta la variedad de formas de registrar las competencias adquiridas.

Estas adaptaciones en ningun caso se tendrdn en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas.

La decisidn sobre la evaluacion, la promocidn y la titulacion del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo serd competencia del equipo docente,
asesorado por el departamento de orientacién y teniendo en cuenta la tutoria
compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa reguladora de la organizaciény
el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido en el
articulo 14.2 (ESO) y 13.2 (EP).

La evaluacién del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alguna
materia/drea se realizard tomando como referente los elementos curriculares
establecidos en dichas adaptaciones definidas en el articulo 50 (ES) y 36 (EP). En estos
casos, en los documentos oficiales de evaluacidon, se especificara que la calificacidon en
las materias/areas adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacion recogidos en
dicha adaptacién y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el
alumnado.

En la evaluacién del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y
gue, por presentar graves carencias en la comunicacién linglistica en lengua espafiola,
reciba una atencién especifica en este ambito, se tendra en cuenta los informes que, a
tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencion.

La evaluacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se regird
por el principio de inclusidn. Se estableceran las medidas mds adecuadas, tanto de
acceso como de adaptacién de las condiciones de realizacién de las evaluaciones para
aplicarlas tal y como se recoge en su informe de evaluacién psicopedagégica. Estas
adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia
por edad, al que se refiere el articulo 21.4 del Decreto 102/2023, y 17.3 del Decreto
101/2023 de 9 de mayo, se podra incorporar al grupo correspondiente a su edad
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cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo del equipo docente
y asesorado por el departamento de orientacidn, haya superado el desfase curricular
gue presentaba. En caso de desacuerdo del equipo docente, la decisidn se tomara por
mayoria simple de votos.

Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023 (ESO) y 12 del Decreto
101/2023 (EP), de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como
consecuencia del proceso de evaluacidn, el equipo docente, de manera colegiada,
adoptara las decisiones correspondientes sobre la promociéon del alumnado, tomando
especialmente en consideracion la informacion y el criterio de la persona que ejerza la
tutoria y con el asesoramiento del departamento de orientacién educativa.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguirdn un programa de
refuerzo del aprendizaje. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir
acompanada de un programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las
competencias especificas de las dreas no desarrolladas el curso anterior. La aplicacidon
y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas,
preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el
alumnado.

En todo caso, el alumnado podra permanecer en el mismo curso una sola vez y dos
veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria. De conformidad con lo
previsto en el articulo 14.7 del citado Decreto, de forma excepcional se podrd
permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el mdximo de
permanencia en la Educacién Basica, siempre que el equipo docente considere que
esta medida favorece la adquisicién de las competencias clave establecidas para la
etapa. En este caso se podra prolongar un afo el limite de edad al que se refiere el
articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 20.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, el equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el
padre, la madre o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la
decisién de que la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales
pueda prolongarse un afio mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las
competencias establecidas y la consecucién de los Objetivos de la etapa.

Tal y como establece el articulo 21.6 del Decreto 102/2023 (ESO) y 17.5 del
Decreto 101/2023 (EP), de 9 de mayo, la escolarizacion del alumnado con altas
capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa vigente, de
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forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha

medida es la mds adecuada para su desarrollo personal y social.

*Con caracter excepcional, el alumno o alumna con necesidades educativas especiales
podra permanecer un afio mas en la etapa de Educacion Infantil segin lo dispuesto en el
articulo 14.3 del Decreto 100/2023, de 9 de mayo. Esta medida se podra adoptar al término
del primer o del segundo ciclo.

El Departamento de Orientacidn tiene las siguientes funciones:

Elaborar y colaborar con el profesorado en el desarrollo del PAD, teniendo en
cuenta el principio de inclusidon y como referencia, nuestro modo propio de
educar (NMPE).

Organizar el horario y las medidas de atenciéon a la diversidad que se tendran
en cuenta en las programaciones didacticas y de aula.

Orientar y colaborar con el profesorado en la elaboracién y desarrollo de las
medidas especificas para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (ACNEAE), velando por adecuada coordinacion de todo el equipo

docente.

Estd compuesto por:

Orientadora Secundaria (Carmen M2 Martinez Plaza)
Orientadora Infantil y Primaria (Almudena Alonso Fernandez)
Maestra de AL y Logopeda (M2 del Pilar de Haro Sanchez)
Maestra de PT (Laura San Martin Losada)

Maestra de PT (Rocio Valenzuela Fernandez)

Orientar al profesorado en los aspectos relacionados con la atencién al
ACNEAE.

Realizar la evaluacion psicopedagoégica del alumnado que se deriva, una vez
seguido el protocolo de actuacion, ademas de registrarla, firmar y bloquearla
en la aplicacién SENECA. Una vez finalizado este proceso, informa a las familias
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de escolarizacién) por cambio de etapa de todo el alumnado que consta en el
censo de NEAE.

- Deteccién de indicios de NEAE por altas capacidades intelectuales en el cambio
de etapa.

- Asesorar al profesorado en la elaboraciéon y desarrollo de las adaptaciones
curriculares y en las sesiones de evaluacion.

- Hacer el seguimiento del alumnado con NEAE ademds de aquellos que se
encuentran en situacion de desventaja o conflicto social y familiar y/o tienen
dificultades en la convivencia escolar. Este seguimiento se hace a través de
diferentes entrevistas personales (con la familia, el alumnado, equipos
educativos, servicios sociales, asociaciones y centros especializados), en las
sesiones de evaluacion inicial, preevaluacion y juntas de evaluacion.

- Elaborar y organizar el plan de orientacidn y accion tutorial (POAT).

- Establecer una buena coordinacién con el EOE de la zona para la gestién de
becas, el seguimiento de las medidas de atencién a la diversidad, dictdmenes
de escolarizacion, programas de transito, obtener informacion de alumnado de
nueva incorporaciéon con NEAE, etc.

- Gestionar el apoyo por parte de las diferentes asociaciones que tienen
convenio con la Junta de Andalucia y hacer seguimiento del alumnado en
colaboracién con el/la maestra sombra y el/la tutora.

- Prestar atencién especializada al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo (NEAE), que asi lo indique en su informe psicopedagdgico,
para el desarrollo de los programas especificos (PE) y adaptaciones curriculares
significativas (ACS).

- La atencion al alumnado con NEAE se llevara a cabo, preferentemente, dentro
del aula ordinaria, aunque se podra intervenir fuera de ella, de forma individual
o grupal segln se estime necesario.

- Organizar los aspectos relacionados con la atencion de estos alumnos/as, como
son el horario y coordinacién de las clases, los espacios mas adecuados para el
apoyo y los materiales que se van a utilizar.

- Revisar los informes psicopedagdgicos del alumnado con NEAE, el seguimiento,
las evaluaciones continuas y finales (SENECA) y analizar la situacién de este
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alumnado a comienzo de curso para establecer las medidas mas adecuadas de
atencion.

- Elaborar, con la colaboracién del profesorado de area y del departamento de
orientacién, las adaptaciones curriculares significativas y cumplimentarlas en
SENECA.

- Colaborar con el profesorado del area adaptada en la aplicacién de la ACS y en
la evaluacién trimestral y final del alumnado con esta medida.

- Participar con el profesorado de area en las decisiones relativas a la ACS a partir
de la evaluacidon del alumnado (ampliacion o reduccién de criterios de
evaluacion, objetivos y contenidos, diversificacion metodoldgica y de
actividades, modificacion de las medidas especificas...). Cumplimentar la
evaluacion final de la ACS en Séneca.

- Participar, con el equipo docente en la evaluacion y en la toma de decisiones
relacionadas con la promocidn vy titulacién del alumnado de acuerdo con los
criterios de promocidn y titulacion, establecidos en la ACS.

- Elaborar y aplicar programas especificos (PE) para el alumnado con NEAE que
los requiera en colaboracion con el profesorado y el departamento de
orientacioén.

- Evaluar los programas especificos y tomar decisiones con respecto a ellos.
Cumplimentar la evaluacion final del PE en Séneca.

- La maestra de PT ejercera la tutoria compartida con el profesorado tutor del
grupo ordinario en el que se encuentra el alumnado con NEE.

- Colaborar con el profesorado tutor del alumnado con NEAE (atendido por la
especialista de PT) en el asesoramiento a las familias.

- Proporcionar al equipo docente, asesoramiento y orientacién sobre la
realizacién, desarrollo y aplicaciéon, ademas de la evaluacidon del Refuerzo de
Aprendizaje (ACNS).

- Participar en la prevencion, deteccién y valoracion de dificultades de
aprendizaje, orientando al profesorado en relacién con las medidas mas
adecuadas.

- Elaborar y adaptar materiales didacticos utilizados en la atencion especifica y
orientar al profesorado en la adaptacién de los materiales a utilizar en el aula
ordinaria.

- Coordinarse con especialistas externos que trabajan con el alumnado con NEE.

- Colaborar en la elaboracién del Plan de atencidn a la diversidad (PAD) y del Plan
de orientacién y accién tutorial (POAT), ademas del Plan de inteligencia
emocional incluido en este ultimo.
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- Atender al alumnado con NEE en cuyo dictamen de escolarizacidon se
recomiende intervencion en el dmbito de la comunicacién por parte de la
maestra especialista en audicién y lenguaje.

- Atender al alumnado con otras NEAE para intervenciones especializadas que
contribuyan a la mejora de sus capacidades lingliisticas y comunicativas, previo
informe de evaluacidn psicopedagégica.

- Colaborar con la orientadora en la evaluacién psicopedagdgica para la
determinacién de las necesidades educativas relacionadas con el lenguaje y la
comunicacion.

- Colaborar con el tutor/a y con el resto del equipo docente, con el
asesoramiento del Departamento de Orientacién, en la elaboracién de las
adaptaciones curriculares significativas del alumnado con necesidades
educativas especiales con el que interviene, en lo relacionado con el lenguaje y
la comunicacion.

- Elaborar y aplicar programas especificos (PE) para el alumnado con NEAE que
los requiera para favorecer el desarrollo del lenguaje y la comunicacion, dentro
o fuera del aula, en colaboraciéon con el profesorado y el departamento de
orientacioén.

- Evaluar los programas especificos y tomar decisiones con respecto a ellos.
Cumplimentar la evaluacién final del PE en Séneca.

- Elaborar y adaptar el material didactico para la atencidn educativa
especializada del alumnado con necesidades educativas asociadas a dificultades
en el lenguaje y la comunicacién, asi como la orientaciéon al resto del
profesorado para la adaptacién de los materiales curriculares y de apoyo.

- Colaborar con el profesorado en la programacién y desarrollo de actividades
para la prevenciéon y tratamiento de dificultades en el drea de lenguaje como
respuesta global a la diversidad del alumnado. Fundamentalmente en la etapa
de Educacion Infantil y primer ciclo de Educacién Primaria.

- Fomentar la prevencién de problemas de lenguaje.
- Coordinarse con especialistas externos que trabajan con el alumnado con NEE.

- Asesorar a las familias y maestros, sobre todo, en aquellos casos de nifios que
sigan un programa especifico.
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Segun la Ley Organica 2/2006, de Educacién, modificada por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo de Educacion (LOMLOE), la atencidn a la diversidad es una necesidad que abarca
a todas las etapas educativas y a todos los alumnos y alumnas. Es decir, se trata de
contemplar la diversidad como principio y no como una medida que corresponde a las
necesidades de unos pocos. Por ello, se hace necesaria una formacion permanente del
profesorado, que contemple la adecuaciéon de los conocimientos y métodos, a la
evolucion de las ciencias y de las didacticas especificas, asi como todos aquellos
aspectos de coordinacién, orientacion, tutoria, educacidn inclusiva, atencion a la
diversidad y organizacion, encaminados a mejorar la calidad de la ensenanza y el
funcionamiento de los centros.

El tutor o tutora ejercerd la coordinacion de la planificacién, del desarrollo y la
evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado NEAE
perteneciente a su grupo clase, coordinando, asimismo, y mediando en la relacién
entre los alumnos y alumnas, el equipo docente y las familias.

En colaboracién con el tutor o tutora, el resto del equipo docente, debera:

e Llevar a cabo la orientacién, la direccion del aprendizaje y del apoyo al proceso
educativo del alumno o alumna con NEAE, para el logro de una formacién
personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas
y valores, asi como su atencion individualizada, con el asesoramiento del
departamento de orientacidn y con la colaboracién de las familias.

e Llevar a cabo la atencién educativa del alumnado con NEAE vy la aplicacién de
las medidas educativas generales y especificas que conformen la respuesta
educativa ajustada a sus necesidades.

e Elaborar las programaciones didacticas flexibles y adaptadas al grupo clase, de
manera que permitan:

o Atender al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

O Adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y
necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

o Concretar y completar el curriculo ya sea priorizando, modificando,
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objetivos y contenidos, y/o incluyendo otros especificos para responder a
las NEAE de este alumnado.

o Utilizar diferentes estrategias y procedimientos didacticos en la
presentacion de los contenidos y adaptar, cuando sea necesario,
actividades y tareas al alumnado con NEAE.

O Adaptar los procedimientos e instrumentos de evaluacién, que puedan
implicar una adaptacion de formato y tiempo en las actividades y tareas de
evaluacidn, adecuados a las caracteristicas del alumno o alumna con NEAE
en concreto.

e Cumplimentar en SENECA el apartado de propuesta curricular del
ambito/area/materia que se vaya a adaptar en el documento de los Programas
de Refuerzo del Aprendizaje, asi como, realizar su aplicacién y el seguimiento,
con el asesoramiento del DO.

e Colaborar con la especialista en Pedagogia Terapéutica en la elaboracién de las
adaptaciones curriculares significativas (ACS), asi como aplicarlas con la
colaboracién de dicha especialista y el asesoramiento del DO.

La coordinacion entre el profesorado que interviene con el alumnado con NEAE es
un aspecto fundamental e imprescindible para el adecuado desarrollo de las medidas
de atencion a la diversidad empleadas. Es necesaria una correcta organizacion para
hacerla posible:

- Al comienzo de curso, el departamento de orientacién, en coordinacion con el
equipo directivo, se reunira con los equipos docentes del alumnado con NEAE
para trasladar la informacion necesaria y planificar la respuesta educativa.

- Alo largo del curso, se realizardn reuniones del equipo docente del alumnado
con NEAE para su seguimiento (reuniones de preevaluacién y otras que sean
necesarias).

- El departamento de orientacidn y todo el profesorado que atiende al alumnado
con NEAE asistird a las sesiones de evaluacién de su grupo, con el fin de valorar
y hacer seguimiento de las medidas educativas ademas de tomar decisiones
sobre posibles modificaciones en la respuesta educativa.

- El profesorado que trabaja con el alumnado con NEAE estara en continua
coordinacion a través de las distintas reuniones (equipos docentes, sesiones de
preevaluacién y evaluacién, departamentos/areas, ciclos, nivel, departamento
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las distintas asociaciones) en las que se levantara acta.

- En las reuniones de coordinacién se llevaran a cabo distintas actuaciones:
evaluacion inicial, determinacion del nivel de competencia curricular del
alumnado con NEAE, elaboracion de adaptaciones curriculares, priorizando
objetivos y contenidos, planificacion actividades y materiales especificos,
acuerdos sobre criterios metodoldgicos y seguimiento de la evolucion del
alumnado.

- La coordinacién con las familias se realizard a través del profesorado tutor, de
la especialista de PT, AL, orientadora y cualquier otra persona que atienda al
alumnado. Estas reuniones deben ir encaminadas a informar de las necesidades
especificas de apoyo educativo de sus hijos/as, asi como del procedimiento a
seguir, para dar una respuesta adecuada a sus necesidades de forma
coordinada con el colegio, orientando sobre las pautas educativas que sirvan
como prevencién de dificultades y potenciacién de capacidades.

- El departamento de orientacion se coordina durante dos horas semanales para
ejercer sus funciones.

El colegio cuenta con dos aulas de apoyo a la Integracidn, las dos estan situadas
sobre la galeria de primer ciclo de Primaria, y un aula de la maestra de Audicion y
Lenguaje (dicha especialista también podra desarrollar sus intervenciones dentro del
aula ordinaria y en otras dependencias como puede ser el aula de PT o en la sala-
recibidor destinada a usos multiples).

En la planta baja, frente a las aulas de primer ciclo, se encuentran los despachos
de las dos orientadoras.

Las aulas de PT y AL estaran destinadas a trabajar aquellos programas especificos
o aspectos relacionados con las ACS que necesiten una especializacidon y un entorno de
trabajo con el fin de desarrollar los objetivos de dichas medidas especificas.

La confeccién del horario de atencidn por parte de las especialistas de PT y AL, y su
distribucién, sera flexible y dependerd de las necesidades y caracteristicas del
alumnado (tal y como refleja su informe psicopedagégico).
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En el apoyo curricular de las ACS de un area, se procurard que coincida la sesion
con el horario de la materia en cuestion. En el caso de los programas especificos (PE)
desarrollados en el aula de PT o AL, se debe intentar que coincidan con materias que
repercutan lo menos posible en su proceso de ensefianza y aprendizaje. Se podran
programar actividades fuera del aula y/o del centro para el desarrollo de habilidades
de la vida diaria.

El departamento de orientacidn se reunira en el aula de PT que se encuentra sobre
la galeria del primer ciclo de EP para llevar a cabo sus funciones.

El Plan de Atencién a la Diversidad es un instrumento Util de organizacién de la
atencion a la diversidad en el centro por lo que debe conocerse plenamente por toda
la comunidad educativa para que forme parte de la vida del colegio.

El equipo directivo tendra constancia y conocimiento del contenido de este
documento y del protocolo a seguir. Para ello, el plan sera presentado en una de las
reuniones de este equipo por la coordinadora de tutoria y orientacién con el fin de ser
aprobado. Posteriormente, una vez aprobado, se presentara al claustro explicando los
aspectos mas relevantes y se proporcionara en formato digital. El Plan de Atencidn a la
Diversidad se dara a conocer al profesorado de nueva incorporacion a lo largo del
curso.

Como parte del plan general anual del centro (PGA), el Plan de Atencién a la
Diversidad se presentara al consejo escolar y serd publicado en la pagina web del
colegio para dar difusién entre las familias.

Se realizard un seguimiento del PAD a través de la evaluacién trimestral del
departamento de orientacidon y del profesorado con el fin de:
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- Valorar la funcionalidad y la eficacia del PAD asi como el grado de implicacién
de los distintos miembros de la comunidad educativa.

- Analizar las dificultades encontradas en la organizacion de la respuesta
educativa.

- Propuestas de soluciones practicas a las dificultades encontradas.

Una vez llevada a cabo la evaluacidn, se adoptaran las propuestas de mejora
oportunas.

Asimismo, se utilizardn las reuniones de coordinacién y sesiones de evaluacién
para valorar el grado de funcionalidad de las medidas tomadas con el alumnado y se
realizardn nuevas propuestas en caso de ser necesario.
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